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Declaracion de la Mision

La mision de Perris Union High School District es crear oportunidades de aprendizaje relevantes de alta calidad para todos en un ambiente seguro y afectuoso.
Desarrollaremos un personal de alta calidad, atento que se dedicara a aprender y conectar a los estudiantes a su educacion y objetivos potenciales. Cuidaremos a
todos los estudiantes mientras desarrollamos una mentalidad de crecimiento a través de la colaboracion, la creatividad, la comunicacién y el pensamiento critico.

Declaracion de la Vision

Perris Union High School District sera un ambiente afectuoso, diverso y apoyara el aprendizaje en el cual todos estan comprometidos hacia trabajar en las
relaciones para adoptar oportunidades de aprendizaje innovadoras y creativas.

BIENVENIDOS A PERRIS HIGH SCHOOL

El personal en Perris High School quisiera darle la bienvenida al afio escolar 2018-2019. Esperamos que cada estudiante encuentre este afio ser, provechoso,
relevante y productivo mientras continuamos edificando nuestro éxito en el logro académico estudiantil.

Declaracion de la Mision de Perris High School

Los educadores profesionales de Perris High School ofreceran un curriculo amplio que ofrece la oportunidad a nuestros estudiantes a adquirir las habilidades
necesarias para comprender y contribuir a un mundo interdependiente y en rapido cambio.

Vision de Perris High School para los alumnos

Perris Union High School District ofrecera una educacion de calidad que prepara a los estudiantes a perseguir sus metas de colegio y/o carreras. Al graduarse de
Perris High School los estudiantes seran: comunicadores efectivos, ciudadanos empoderados, pensadores criticos y creativos, contribuidores positivos para la
sociedad y ciudadanos digitales responsables.

El personal esta aqui para asistirles en su persecucion académica, en las actividades escolares y en los esfuerzos deportivos. Mientras experimenten obstaculos en
su carrera educativa, los animamos a que aprovechen todos los servicios disponibles en Perris High School. Siéntanse libre de hacer preguntas o de pedirle
asistencia a cualquier miembro del personal. Estamos aqui para ayudarlos.

Hemos creado este manual para poder familiarizarlos con Perris High School con el propdsito de permitirles asumir todas sus responsabilidades y aprovechar todo
lo que Perris High School les ofrece. Ustedes seran responsables de cumplir con las politicas, los procedimientos y los reglamentos adjuntos. Favor de leer y hablar
inmediatamente con sus padres/tutores sobre el contenido de este manual. Si en cualquier momento tienen preguntas relacionadas con la politica y los
procedimientos escolares, favor de ponerse en contacto con la escuela.

Administracion

Juan Santos, Director

Dr. Gregory Wise, Subdirector
Kristi Coulter, Subdirectora
Jose Topete, Subdirector



Perris Union High School District
Equidad Educativa

Prohibicion Contra la Discriminacion Ilicita, el Acoso Sexual y/o Represalia

Bajo las leyes federales y estatales y las Politicas de la Mesa Directiva Distrital (“BP’s”) y la Regulacion
Administrativa (“AR’s”), ningin individuo debe ser sometido a discriminacion ilicita, incluyendo acoso
discriminatorio, intimidaciéon o acoso, basado en su raza actual, color de piel, ascendencia, origen nacional,
nacionalidad, etnia, identificacion de grupos étnicos, edad, religion, estatus marital o parental, discapacidad
fisica o mental, sexo, orientacion sexual, género, identidad de género, expresion de género, o cualquier otro
estatus legal protegido; la percepcién de una o mas de tales caracteristicas; o la asociacion con un grupo de
personas o grupo con una o mas caracteristicas percibidas. Se prohibe terminantemente la represalia contra una
persona que haya presentado una denuncia de discriminacion ilicita o haya participado en una investigacion
sobre dicha queja. El distrito prohibe terminantemente y tiene cero tolerancia de cualquier forma de
discriminacion ilegal.

Presentacion de una Queja de Discriminacion, Acoso Sexual y/o Represalia

Perris Union High School District (el “Distrito”) recientemente revisd y asi clarifico sus Politicas Directivas
(“BP’s”) y sus Regulaciones Administrativas (“AR’s”), especificamente las referentes a (1) procedimientos de
una queja uniforme (BP/AR 1312.3); (2) no discriminacion/hostigamiento (BP/AR 5145.3); y (3) acoso sexual
(BP/AR 5145.7). Se puede localizar una copia de cada una de las Politicas Directivas y Regulaciones
Administrativas al visitar la pagina web: http://www.gamutonline.net/district/perrishigh/. Por favor revise y
familiaricese con estas importantes Politicas Directivas y Regulaciones Administrativas.

Cualquier individuo que cree que se ha producido alguna discriminacion ilicita bajo cualquiera BP/AR 5145.3
(No Discriminacion/Hostigamiento) o BP/AR 5145.7 (Acoso Sexual) puede presentar una queja como es
describido en BP/AR 1312.3 (Procedimientos de una Queja Uniforme). Al recibir una queja, el Distrito seguira
los procedimientos especificos descritos en AR 1312.3 (Procedimientos de una Queja Uniforme).

AR 1312.3 describe el proceso rapido y equitativo del Distrito para investigar y resolver quejas, incluyendo
quejas de discriminacion ilicita basada en raza, color de piel, nacionalidad, origen, sexo, o cualquier otra
caracteristica protegida mencionada anteriormente. También contiene plazos y una descripcion de la
investigacion de la queja, el informe de los encuentros, la decision final por escrito, y la accion correctiva, si es
necesario, para detener la discriminacion, hostigamiento y/o la represalia, prevenir su recurrencia, y remediar
los efectos de la discriminacion.

El Distrito tiene una obligacion a investigar una queja independientemente de si una queja también se haya
presentado ante otra entidad gubernamental, como la oficina de Derechos Civiles del Departamento de
Educacion de los Estados Unidos o la aplicacion de la ley.

Para mas informacion sobre la prohibicion del Distrito contra la discriminaciéon ilegal, hostigamiento, y/o
represalia o si usted quiere presentar una queja, por favor comuniquese con: Kirk Skorpanich, Asistente
Superintendente de Recursos Humanos del Distrito, (951) 943-6369, ext. 8030, kirk.skorpanich@puhsd.org.
También puede encontrar informacion adicional sobre cOmo presentar una queja visitando:
http://www.puhsd.org/pages/have-a-complaint.



Perris Union High School District
Aviso anual UCP para el afio escolar 2018-2019

Para los estudiantes, empleados, padres/tutores, miembros del comité asesor de la escuela y del distrito,
funcionarios de la escuela privada y otras partes interesadas.

Perris Union High School District tiene la responsabilidad principal de estar en cumplimiento con las
leyes y reglamentos estatales y federales. Hemos establecido los Procedimientos Uniformes para Quejas
para tratar las quejas por discriminacion ilicita, acoso, intimidacion y hostigamiento y de quejas relativas
a la supuesta violacion de leyes estatales o federales que rijan los programas educativos, el cobro de
cuotas para estudiantes ilicitas y el no cumplimiento de nuestro Plan de Control Local y Rendicion de
Cuentas.

Investigaremos todas las quejas por discriminacion ilicita, acoso, intimidacion u hostigamiento en contra de
cualquier grupo protegido como se identifica en el articulo 200 y 220 del Codigo de Educacion (Education
Code) y el articulo 11135 del Codigo de Gobierno, incluyendo caracteristicas reales o percibidas como se
establece en el articulo 422.55 del Codigo Penal o en cuanto a estas caracteristicas reales o percibidas o por la
asociacion de la persona con una persona o un grupo con una o mas de estas caracteristicas, ya sean reales o
percibidas, en cualquier programa o actividad dirigida por la LEA que reciba asistencia financiera del estado o
se beneficie de ésta.

Los UCP deberan usarse también al tratar quejas en cuanto al incumplimiento de leyes federales o estatales en:
Educacion para Adultos, Educacion y Seguridad Extracurricular, Educacién Vocacional Agricola,
Educacion para Carrera Técnica o Vocacional, Programas por Categorias Consolidados, Discriminacion,
acoso, intimidacion, amedrentamiento, Jovenes en Cuidado Adoptivo Temporal y Sin Hogar, Formula de
Financiamiento de Control Local y Planes de Rendicion de Cuentas de Control Local, Educacion para
Migrantes, Titulos I-VII de NCLB, Servicios de Nutricion - Derechos Civiles de USDA, Instalaciones
Escolares, Educacion Especial , Cuotas para estudiantes ilicitas

Se puede presentar una queja de cuotas o LCAP de forma anonima si la persona que la presenta entrega pruebas
o informacién que conduzca a las pruebas que sustentan la queja. Los estudiantes matriculados en alguna
escuela publica no estaran obligados a pagar cuotas para estudiantes por su participacion en una actividad
educativa.

Las cuotas para estudiantes incluyen, pero no se limitan, a las siguientes:

Cuotas que se cobran a los estudiantes como condicion para matricularse en la escuela o en clases, o como
condicion para su participacion en una clase o actividad extracurricular, independientemente de si la clase o
actividad es electiva u obligatoria o es para obtener créditos escolares.

Depositos de garantia u otro tipo de pago que el estudiante est4 obligado a hacer para obtener un candado,
casillero, libro, aparato para clases, instrumento musical, ropa u otros materiales o equipos.

Compras que el estudiante esta obligado a hacer para obtener materiales, suministros, ropa o equipo asociado
con una actividad educativa.



Las quejas relacionadas con las cuotas para estudiantes no deben presentarse mas de un afio después de la fecha
en que ocurrid la supuesta violacion. Las quejas que no sean asuntos relacionados con las cuotas para
estudiantes deben presentarse por escrito ante la siguiente persona designada para recibir las quejas:

Nombre o titulo: Departamento de Recursos Humanos
Direccion: 155 East Fourth Street, Perris, CA 92570
Teléfono: 951-943-6369, ext. 80300 Correo electronico: kirk.skorpanich@puhsd.org

Las quejas relacionadas con las cuotas para estudiantes se presentan ante Perris Union High School District y/o
el director de la escuela.

Las quejas por supuesta discriminacidn, acoso, intimidacion u hostigamiento deben presentarse dentro de un
plazo de seis (6) meses a partir de la fecha en que el supuesto acto de discriminacion, acoso, intimidacion u
hostigamiento ocurri6 o de la fecha en que el reclamante tuvo por primera vez conocimiento de los hechos del
acto alegado de discriminacion, acoso, intimidacion u hostigamiento a menos que el tiempo para su
presentacion sea extendido por el superintendente o su representante. Las quejas serdn investigadas y se enviara
una decision o reporte por escrito al reclamante dentro de un plazo de sesenta (60) dias a partir de que se recibio
la queja. Este plazo de sesenta (60) dias podra ser extendido mediante un acuerdo escrito del reclamante. La
persona de la agencia local de educacion que sea responsable de la investigacion de la queja llevard a cabo y
concluird una investigacion de conformidad con las secciones 4680 a 4687 y de conformidad con los
procedimientos locales adoptados en la seccién 4621. La persona que presenta la queja tiene derecho a apelar
nuestra decision sobre las quejas concernientes a programas especificos, cuotas para estudiantes y el LCAP ante
el Departamento de Educacion de California) presentando una apelacion escrita dentro de un plazo de 15 dias
después de recibir nuestra decision. La apelacion debe incluir una copia de la queja original presentada y una
copia de nuestra decisiéon. Se informa al reclamante que existen recursos de derecho civil, incluyendo, entre
otros, 6rdenes judiciales y 6érdenes de proteccion u otros recursos u drdenes que podrian estar disponibles bajo
las leyes estatales y federales contra la discriminacion, acoso, intimidacion y amedrentamiento, si corresponde.

Esté a su disposicion, sin cargo alguno, una copia de nuestras politicas y procedimientos de quejas UCP.



Politica de Asistencia

PUHSD
Piramide de intervencion de asistencia

MEDIDA ADMINISTRATIVA

/ \

l MEDIACION DEL FISCAL DEL DISTRITO I

e Citacion
* Educacion alternativa
® Referenciaa YAT

Susentmo scolor (Equiipode Ausencias justificadas
{Ausencias injustificadas) responsabilidad juvenil} Sz
54 PERIODOS O 9 DIAS 15+ DIAS
Carta de SART #3 ® Carta de SART #3
Referencia 2 SARB * Referencia a SARB
e Los padres siguen al ® Los padres siguenal
estudiante estudiante
e Recursos e Recursos proporcionados
proporcionados a los a |95Plaﬂf95
padres e Andlisis del plan de salud
36 PERIODOS O 6 DIAS [ I 10 DIAS l
Carta de SART #2 o Cartade SART #2
Reunion de SART s Proporcionar una nota del

Contrato de SART

Recursos proporcionadoes a
los padres

* Visitas a domicilio por falta

médico para todas las
ausencias futuras.

s Contratode SART

* Desarrollo de un plan personal
de salud

de presentarse

18 PERIODOS O 3 DIAS

Carta de SART #1
Mensaje telefénico
Contacto con los padres

5 DIAS

e Carta de SART ##1
Mensaje telefonico
Contacto con los padres

Supervision de la asistencia diaria

Supervision de la asistencia diaria

6 AUSENCIAS INJUSTIFICADAS = 1 DIA COMPLETO DIARIC

e  Contacto con los padres .
. Supervision de la asistencia diaria .
. Mensaje telefénico

Supervision de la asistencia diaria
Mensaje telefénico

PREVENCION DEL MAESTRO(A) ]

Proceso de GLAD = G: Saludar al entrar, L: Objetivo de aprendizaje, A: Asistencia precisa al principio del periodo, D: iHacerlo ahora!

*Presentacion individual del maestro(a) referente a las reglas/procedimientos ce la clase *Asegurar un ambiente escolar seguro
y positivo *Implementar experiencias de aprendizaje esenciales e interesantes *Implementar actividades gue conectan a los
estudiantes a la escuela, lacomunidad y |a vida

Nota especial:
Los estudiantes con ausencias injustificadas excesivas posiblemente no se les permita participar en las
actividades extracurriculares




Plan de la asistencia escolar en toda la escuela: Es la responsabilidad de cada estudiante llegar a tiempo a la escuela y
ala clase y asistir a la escuela y la clase regularmente.

Ausencias: Como un adulto en el mundo laboral, es esencial la asistencia regular y puntual para poder triunfar y
prosperar. Este mismo principio les aplica a los alumnos en una situacion académica. La asistencia regular y puntual es
esencial para el éxito estudiantil en la escuela.

Tipos de ausencias:

e Ausencia justificada: Referirse al Codigo de Educacion de California 48205 en la pagina 6 (Enfermedad, cita con el
médico/dentista, duelo, actividades escolares y comparecer ante el tribunal, lo cual todo requiere una documentacion
apropiada).

e Ausencia injustificada: Suspensiones, ausencias justificadas e injustificadas. Ausente con el permiso de los padres
que no sea bajo el Cddigo de Educacion de California 48205 se considera una ausencia injustificada.

e Faltas sin justificacion: Ausente de la clase sin el permiso y el conocimiento de la escuela y/o de los padres/tutores.
Tardanzas sin justificacion por mas de 30 minutos a principios de cualquier periodo de la clase. Salirse de la clase sin
permiso antes de que la clase termine oficialmente y el maestro(a) ha dispensado la clase. Cualquier alumno que se
ausente de la escuela, sin una excusa valida, por mas de tres (3) dias, o que llegue tarde por mas de treinta (30)
minutos en cada uno de los tres (3) dias, 0 mas en un (1) afio escolar es un alumno registrado como ausente
injustificadamente.

Informacion de los padres referente a las ausencias del estudiante

Todas las notas referentes a la asistencia deben de escribirse con tinta.

1. Siel alumno(a) asiste a Perris High School, llamen al 951-657-2171, extension 21001 para aclarar la ausencia(s)
de su estudiante, o hable con un empleado de asistencia entre las 7:15 a.m. y las 3:45 p.m.

2. Envie una nota, escrita con tinta, con su estudiante el primer dia en que él/ella regresa a la escuela con el nombre
del estudiante, el grado, la fecha, o fechas de ausencia y el motivo de la ausencia.

3. Readmisién: Los alumnos que no tienen readmision se consideran ausentes injustificadamente hasta que se
aclare. Repetir la emision de readmisiones duplicadas justificara una accién disciplinaria.

4. Todas las ausencias deben de justificarse dentro de 72 horas. Las ausencias que no se aclaran dentro de
este periodo de tiempo permaneceran como ausente injustificadamente. Las ausencias que no se aclaran para las
11:00 a.m., en el dia de la ausencia no se aclararan hasta el dia siguiente. Se intentara ponerse en contacto con
el hogar por todas las ausencias por medio del sistema de llamadas automaticas. Si persisten las ausencias, los
oficiales escolares haran visitas al hogar.

Politica para recuperar los trabajos: Los alumnos tienen el nimero de dias para recuperar trabajos equivalentes al
numero de dias de ausencia hasta una semana para las ausencias legales. Si el alumno(a) se ausenta el dia del examen,
o el dia en que debe de entregar una tarea, él/ella tendra que tomar el examen, o entregar la tarea el dia en que regresa.
Si el alumno(a) esta ausente por mas de una semana, el padre, o el alumno(a) debera de ponerse en contacto con la
oficina de asesoramiento (Counseling), llamando al 951-657-2171, 21002, para hacer arreglos para hacer tareas en el
hogar. Es la responsabilidad del alumno(a) comunicarse con el maestro(a) para determinar qué tareas necesita
recuperar. El trabajo para recuperar que no haga el alumno(a) dentro del periodo asignado no podra acreditarse. Si un
alumno(a) falta a la escuela injustificadamente, no podra recibir crédito por cualquier trabajo de recuperacion.




Examenes finales: El horario de los examenes finales son los siguientes
e Primer semestre
o __ dediciembre, 2018, periodo 1
o ___dediciembre, 2018, periodos 2y 5
o ___dediciembre, 2018, periodos 3y 6
o ___dediciembre, 2018, periodos 4y 7
e Segundo semestre
o ___dejunio, 2019, periodo 1
o ___dejunio, 2019, periodos 2y 5
o ___dejunio, 2019, periodos 3y 6
o ___ dejunio, 2019, periodos 4y 7

Notas de asistencia para los alumnos de 18 afios: Los alumnos de dieciocho afios deben de llenar un formulario de
consentimiento firmado por los padres, el alumno(a) y un administrador escolar. Este formulario permanecera en la oficina
de asistencia. Los alumnos de dieciocho afios que abusan de los privilegios que se les otorga como adultos tendran
suspendidos estos privilegios.

Salir del plantel escolar: La ley estatal de California requiere que todos los alumnos permanezcan en el plantel escolar
durante las horas escolares, excepto cuando un padre o tutor firme por él/ella en la oficina de asistencia. Los alumnos que
se van del plantel escolar sin un pase de la oficina de asistencia seran considerados como ausentes injustificadamente.
Las llamadas a la oficina de asistencia después de que él/la alumno(a) sale del plantel escolar no podran aclarar la
ausencia injustificada. A los alumnos de dieciocho afios que abusan de los privilegios que se les otorga como adultos se
les suspenderan esos privilegios. Unicamente podran salir del plantel escolar los alumnos del doceavo grado que estan en
buena condicidn académica y de conducta, a la hora del almuerzo y con la identificacién que requiere Perris High School.

Politica sobre las ausencias injustificadas para toda la escuela: Los estudiantes que estan fuera de clase al grado que
ya no se consideran tarde, pero ahora se consideran ausente sin justificacion estaran sujetos a la Politica de Ausencias
Injustificadas de PUHSD. Las ausencias injustificadas se definen como cualquier ausencia por lo cual no se proporciona
excusa alguna, como se define en el Codigo de Educacion de California, Seccion 48205. Los estudiantes tienen 72 horas
(3 dias escolares) para aclarar una ausencia. Los padres/tutores podran aclarar las faltas al llamar o contactar
personalmente al personal de la oficina de asistencia, al (951) 657-2171, ext. 21001, o al escribir una nota. A los
estudiantes de 18 afios de edad que abusan de los privilegios que se les proporciona como adultos se les suspenderan
esos privilegios. Bajo el Codigo de Educacion de California, los maestros no tienen la obligacion de proporcionar trabajos
de recuperacion por las tareas o las pruebas que los estudiantes hayan faltado debido a una ausencia injustificada. E/
sistema telefonico automatizado llamara a los hogares para notificarles a los padres respecto a las ausencias
diarias.




Politica de Tardanzas de Perris High

Cualquier estudiante que llega a clase después del timbre que marca el comienzo del periodo de clase se considera tarde.
Si el estudiante llega tarde méas de 30 minutos, es considerado ausente injustificadamente. Estos estudiantes deben reportarse a la

Oficina de Disciplina

Las tardanzas se reestablecen al final de cada semestre.

Primera Infraccion
Documentacion del
maestro

El estudiante va a clase y se marca tarde en Infinite Campus
Estudiante advertido

Segunda Infraccion
Documentacion del
maestro

El estudiante va a clase y se marca tarde en Infinite Campus
El estudiante es advertido

Tercera Infraccion
Documentacion del
maestro

El estudiante va a clase y se marca tarde en Infinite Campus
El estudiante es advertido

Cuarta Infraccion
Intervencién por el maestro

El estudiante va a clase y se marca tarde en Infinite Campus

El maestro se pone en contacto con el padre / tutor del alumno (correo electronico, texto, deja mensaje,
o llamada telefénica)

El maestro documenta el contacto en Infinite Campus.

El maestro notifica al consejero escolar del estudiante para la intervencion del consejero

Quinta Infraccion
Intervencion de
administracion

El estudiante va a clase y se marca tarde en Infinite Campus

El maestro escribe una referencia (incluya la fecha del contacto con los padres)

El estudiante es asignado una detencion durante el almuerzo por la Oficina de Disciplina
El padre / tutor recibe una llamada telefénica iniciada por la administracién

Sexta Infraccion
Intervencion de
administracion

El estudiante va a clase y se marca tarde

El maestro escribe una referencia y envia al alumno a la Oficina de Disciplina
El estudiante es asignado OCD por el periodo

El administrador se comunica con el padre / tutor

Séptima Infraccion
Intervencion de
administracion

El estudiante es enviado a la Oficina de Disciplina para reunirse con un Administrador
El maestro escribe una referencia y envia al alumno a la Oficina de Disciplina

El estudiante es asignado OCD por un periodo de dos dias consecutivos.

El administrador se comunica con el padre / tutor

Octava Infraccion
Intervencion de
administracion

El estudiante es enviado a la Oficina de Disciplina para reunirse con un Administrador

El maestro escribe una referencia y envia al alumno a la Oficina de Disciplina

Suspension inversa asignada o OCD de todo el dia (a la discrecion de los padres)

El administrador se comunica con el padre / tutor

El estudiante se coloca en la lista de "No actividad" (bailes, excursiones, etc.) por el resto del semestre

La escuela de sabado se puede utilizar como una intervencion por discrecion administrativa.

Si alguin estudiante tiene excesivas tardanzas, ausencias injustificadas y/o ausencias, el estudiante puede ser no elegible para
participar en los bailes patrocinados por la escuela (‘Homecoming”, Formal del Invierno y “Prom”), Noche de graduados “Grad Nite”,
excursiones escolares y/o actividades. Esta lista se reestablecera al principio de cada afio escolar.




Politica para los visitantes

1.

Perris High School es un plantel escolar que se mantiene cerrado

2. Requisitos y registro de los visitantes:

e Los visitantes unicamente entraran por la puerta de entrada junto a la oficina de disciplina enfrente de la
escuela. Esto incluye durante la hora del almuerzo.

e Los visitantes seran adultos — de 21 afios 0 mayores.

e Se necesita identificacion y comprobante de la edad.

e Los visitantes se registraran con el supervisor del plantel escolar al entrar y salir del plantel escolar.

e Los visitantes recibiran una etiqueta identificandolos como visitantes.
Los padres/tutores que visitan los salones de clases de su hijo(a) deberan de proporcionarle al asesor(a) de su
hijo(a) por lo menos un dia de aviso (24 horas). El asesor(a) le informara a los maestros y a la administracion
escolar.
No se les permitira a los padres/tutores visitar a sus estudiantes durante la hora del almuerzo, o dejarles comida, ni
bebidas.
Los padres tienen un limite de tres oportunidades por semestre para dejarle articulos a los estudiantes durante el
dia escolar. No se le llamarén a los estudiantes a que salgan de su clase para recibir los articulos. Los articulos
personales deberan de permanecer en la oficina de asistencia para que los alumnos vayan por ellos entre
periodos, o a la hora del almuerzo.
Las personas que intencionalmente y a sabiendas violan los reglamentos anteriores son culpables de las
infracciones del Codigo Penal 627 y se les podra castigar con encarcelamiento por no mas de seis meses y con
una multa de $500.00.

Escuela cerrada

Perris Union High School District ha adoptado una politica de tener la escuela cerrada. Los alumnos no deben de salir de
la escuela después de llegar al final del dia escolar. Las unicas excepciones son:

1. Los alumnos de experiencia de trabajo, 0 ROP que deben de viajar a su lugar de empleo, o instruccion fuera
del plantel escolar.

2. \Viajes de excursion que toman lugar durante el dia escolar

3. Unalumno(a) podra salir bajo las siguientes condiciones y con la identificacion apropiada:

a. El padre/tutor se presenta en la oficina de asistencia y solicita que le den permiso al alumno(a) a ir con
sus padres/tutores, o con las personas que se nombran en los contactos de emergencia y deben de
mostrar una foto de identificacion. No hay excepciones.

b. Elalumno(a) presenta una peticion por escrito por parte de los padres/tutores para una cita médica, o
con el dentista. Se podra hacer una verificacion telefonica para confirmar la cita. En el expediente
debe de haber un numero de teléfono valido.

c. Los padres llaman a la oficina de asistencia y solicitan que el alumno(a) salga bajo las condiciones de
una ausencia justificada tal como el dentista, cita médica, o duelo.

d. Los alumnos del doceavo grado que tienen tarjetas de identificacion vélidas, durante el periodo de
almuerzo.

4. Visitantes — Los alumnos no tienen permiso de que sus amigos o sus parientes los visiten durante el dia

escolar.
5. Los alumnos deben de salir del plantel escolar inmediatamente después de que terminen las clases.
Ellos deben de permanecer fuera del plantel escolar, a menos de que participen en los eventos



patrocinados por la escuela. Los nifios no podran entrar al plantel escolar, a menos de que estén
acompaiados por los padres.

Almuerzo para los alumnos del doceavo grado

Los alumnos del doceavo grado que tienen etiquetas de almuerzo del doceavo grado validas podran salir durante el
almuerzo si el alumno(a) ha mantenido un expediente de disciplina y asistencia impecable y ha logrado por lo menos un
promedio de calificaciones de 2.0 en su ultimo informe de progreso y tiene una solicitud completa de almuerzos gratis/o a
precio reducido. Los alumnos no pueden tener tardanzas, ausencias injustificadas, suspensiones, o detenciones en el
plantel escolar en la semana previa. Los informes se haran regularmente para vigilar a los alumnos. Se emitiran nuevas
etiquetas para los alumnos cada seis semanas.

Actividades Extra-Curriculares

Los alumnos que tienen mala asistencia y/o conducta no podran participar en actividades extracurriculares (bailes,
excursiones, eventos deportivos, etc.) hasta que se determine que se demuestre una gran mejoria en las areas deficientes.
Los alumnos que deban multas/deudas de afios anteriores no podran apuntarse/comprar boletos para eventos
patrocinados por la escuela hasta que la deuda sea pagada.

Cédigo de Educacion de California 48205

(@) A pesar de la Seccién 48200, se puede justificar la ausencia de un alumno(a) de la escuela cuando la ausencia se debe a:

(1) Laenfermedad del estudiante

(2) Debido a cuarentena bajo las instrucciones de un oficial del condado, o de la ciudad.

(3) Con el propésito de recibir servicios médicos, dentales, del optometrista, o servicios quiropracticos.

(4) Con el propésito de asistir a servicios funerarios de un miembro de su familia inmediata, siempre y cuando la ausencia no
sea por mas de un dia si el servicio se lleva a cabo en California, y no mas de tres dias, si el servicio se lleva a cabo fuera de
California.

(5) Con el propésito de servicio de jurado en la manera proporcionada por la ley.

(6) Debido a una enfermedad, o cita con el médico durante las horas escolares de un nifio(a) por el cual el alumno(a) es el padre
custodia.

(7) Porrazones personales justificables, incluyendo, pero no se limita a, presentarse a la corte, asistencia a un servicio funerario,
en observacion de un dia festivo, o ceremonia de su religion, asistencia en un retiro religioso, o la asistencia a una
conferencia de empleo, cuando la ausencia del alumno(a) se ha solicitado por escrito por los padres, o tutores y se ha
aprobado por el director(a), o un representante designado, conforme a los estandares uniformes establecidos por la Mesa
Directiva.

(8) Con el propésito de servir como miembro de un consejo del distrito para una eleccion conforme a la Seccion 12302 del
Caodigo de Elecciones.

(b) Bajo esta seccidn, se le dara un crédito total a un alumno(a) que se ausenta de la escuela y tendra permiso de terminar todas las
tareas y examenes que falté durante la ausencia, si él/ella puede proporcionarlo razonablemente y terminarlo satisfactoriamente
dentro de un periodo de tiempo razonable. El maestro(a) de cualquier clase de la cual un alumno(a) se ausenta determinara los
examenes Y las tareas los cuales serén razonablemente equivalentes a, pero no necesariamente iguales a, los examenes y las
tareas que el alumno(a) faltd durante la ausencia.

(c) Para los propdsitos de esta seccion, la asistencia a retiros religiosos no debera de exceder cuatro horas por semestre.

(d) Las ausencias de acuerdo a esta seccion se consideran ser ausencias al calcular el promedio de la asistencia diaria y no
van a generar la distribucion de pagos estatales.

(e) “Familia Inmediata ,” como se usa en esta seccién, tiene el mismo significado como se establece en la Seccién 45194, excepto
que las referencias relacionadas al “empleado” se consideran ser referencias al “alumno”.
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POLITICA DE DISCIPLINA DE PERRIS HIGH SCHOOL 2018-2019

Conducta que se espera del estudiante

Las reglas y los reglamentos escolares se establecen para mantener un ambiente adecuado para el aprendizaje estudiantil.
Los alumnos que no sigan las reglas y los reglamentos recibirén intervenciones y/o consecuencias apropiadas. Un
estudiante puede esperar ser: aconsejado, asignado una Alternativa a la Suspension, asignado una detencion durante el
almuerzo, ser suspendido, colocado alternativamente, recomendado para la expulsion, asignado horas de servicio
comunitario y/o ser referido al Oficial de Recursos Escolares para una citacion, peticion de menores o arresto.

Reglas escolares
v Estar en el asiento con los materiales y listos para trabajar cuando suene la campana de tarde.
v/ Seguir las instrucciones, cooperar y trabajar en clase.
v'No se permiten ruidos fuertes, decir groserias, burlas, gestos rudos, hacer de menos y otras conductas de
interrupcion.
v'No se permite ninguna desfiguracion de la escuela, o propiedad privada.
v'Los alumnos deben de tener un pase (hora, fecha, y motivo) para salir de la clase
v'No se permite en la clase ni comida, ni bebidas.
v'No se permite masticar chicle en la escuela.
v'Permanecer en su asiento hasta que suene la campana para despedir a la clase.

Conducta en el autobus

Una conducta desordenada, o negarse constantemente a someterse a la autoridad del conductor puede tener como
resultado la suspension, o la revocacion de los privilegios para tomar el autobus. Si un alumno(a) recibe una citacion del
autobus, él/ella va a recibir consecuencias disciplinarias con la intencion de asegurar un viaje seguro consistente con la
politica del distrito.

Area del almuerzo

Los alumnos deben de utilizar su tiempo de almuerzo en las areas de almuerzo apropiadas. Los alumnos no tienen
permiso de comer, 0 “pasar el rato” en las areas fuera de los limites en el plantel escolar. A los alumnos que se toman dos
almuerzos se les considerara como ausentes injustificadamente y se les tratara debidamente.

Solicitud para tareas durante la suspension
Los padres pueden entregar una solicitud para tareas a través de la oficina de “counseling” al (951) 657-2171, extension
21002 si el estudiante es suspendido 3 0 mas dias.
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Politica de Disciplina Progresiva de Perris High School

Nuestro objetivo es proporcionar un ambiente de aprendizaje seguro para todos nuestros estudiantes. La disciplina y las
intervenciones son disefiadas en base a la severidad y recurrencia de un comportamiento determinado. Es la intencion de
la administracion tratar asuntos que surjan de una manera justa, consistente e inmediata. Por favor tenga en mente que, q
menos que accion inmediata sea requerida, se espera que los maestros tomen medidas de intervencion para mejorar el
comportamiento antes de referir al estudiante a disciplina (p.ej. contacto al padre(s), cambiar el asiento, conferencia con
estudiante/padre(s) etc.) Las consecuencias y las intervenciones incluyen:

Nivel 3
Suspension
Expulsion
Consejeria Individual
Analisis de Comportamiento
Funcional
Contacto con la Policia

Nivel 2
Consejeria de Companeros
Consejeria en Grupo
Practicas Restaurativas
Conferencia con los Padres

Alternativa a la Suspension (ATS)
Observacion de los padres

Contratos
Mentor

Nivel 1

Aconsejar al Estudiante
Contacto con los Padres
Detenciéon durante el Almuerzo
Servicio Comunitario

Reflexion

La oficina de disciplina sigue un enfoque de disciplina progresiva dependiendo en la seriedad y frecuencia de la infraccion.
Las acciones disciplinarias para las violaciones del Cddigo Educativo deben seguirse por intervenciones.

Violaciones del Cédigo Educativo

Combate Mutuo / Pelear / Asalto/
Bateria

Consecuencia: Nivel 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Posesion de
Parafernalia de Drogas

Consecuencia: Nivel 20 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Arma / Armas de Imitacién u
Objetos Peligrosos

Consecuencia: Nivel 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Interrupcion o Desafio

Consecuencia: Nivel 1,2 0 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Posesion de Sustancias
Controladas

Consecuencia: Nivel 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Amenazas Terroristas

Consecuencia: Nivel 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Atraco, Robo, Extorcion o en
Posesion de Propiedad Robada

Consecuencia: Nivel 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Hostigamiento Sexual

Consecuencia: Nivel 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Dafios a propiedad / Vandalismo
| Robo

Consecuencia: Nivel 20 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Acoso Escolar/
Violencia de Odio

Consecuencia: Nivel 20 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Maldiciones

Consecuencia: Nivel 20 3
Intervencion: Nivel 1y 2

Asalto Sexual / Entrada
no autorizada

Consecuencia: Nivel 3
Intervencion: Nivel 1y 2
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Politica Sobre el Uso Responsable de Perris Union High School District
(Conforme a la Politica de la Mesa Directiva BP/AR 4040)

Perris Union High School District (“Distrito”) Perris Union High School District (“Distrito”) reconoce que acceso a la
tecnologia en la escuela les proporciona a los estudiantes mayores oportunidades para aprender, participar, comunicar y
desarrollar habilidades que los preparen para trabajar, para la vida y la ciudadania. Estamos comprometidos a ayudar a
que nuestros estudiantes desarrollen una tecnologia del siglo 21 y habilidades para la comunicacién. Para facilitar esto,
nosotros proporcionamos acceso a varias tecnologias para el uso de los estudiantes y el personal.

Esta politica del uso responsable (‘Politica”) delinea las pautas y las conductas que se espera que sigan todos los usuarios
al utilizar los recursos de la tecnologia del Distrito.

e Lared de Perris Union High School District esta destinada exclusivamente para propositos educativos.

e Toda la actividad a través de la red, o usar los recursos del Distrito podra ser controlada y conservada.

e Elacceso al contenido en linea a través de la red sera restringido conforme a nuestra politica y a los reglamentos
federales pertinentes, tal como (“CIPA”) (Ley de proteccion de los nifios en el internet).

e Se espera que todos los usuarios sigan las mismas reglas de una conducta buena y respetuosa “online” (en linea),
como “offline’(fuera de linea).

e Elusoindebido de los recursos de la tecnologia podrian resultar en una accion disciplinaria.

e Perris Union High School District hace un esfuerzo razonable para garantizar la seguridad de nuestros usuarios en
linea, pero no so responsabiliza por ningun dafio, o perjuicio que resulte del uso de las tecnologias del Distrito.

e Se espera que los usuarios de la red del Distrito, u otras tecnologias alerten inmediatamente al personal del
Departamento de Tecnologia respecto a cualquier cuestion de seguridad.

Tecnologias que se incluyen: El Distrito podré proporcionar recursos tecnoldgicos para el uso de los estudiantes y los
empleados incluyendo, pero no se limita al acceso al internet, computadoras de escritorio, computadoras, o aparatos
maviles, capacidades para conferencias en video, habilidades para colaborar en linea, tablero de mensajes, asi como e-
mail (correo electronico). Las politicas delineadas en este documento tienen como objetivo cubrir fodas las tecnologias
disponibles, no solo aquellas que se nombran especificamente.

Politicas sobre el uso: Como una condicion de mantener el privilegio de usar los recursos de las computadoras del
Distrito, cada usuario sera responsable por sus propias acciones que afectan tales recursos. Cada usuario reconoce y
esta de acuerdo a cumplir con los términos de la politica. Un usuario que viola los términos estara sujeto a una disciplina
apropiada.

Los recursos de la tecnologia del Distrito deben de utilizarse para asuntos relacionados con el Distrito, con la
instruccion, el aprendizaje y las actividades administrativas. Se prohibe el uso de los recursos tecnoldgicos del Distrito
para participar en asuntos personales.

Acceso al internet: El Distrito proporciona a sus usuarios acceso al internet, incluyendo en los sitios web, recursos,
contenido, y herramientas en linea. Este acceso se limitara en cumplimiento con los reglamentos (“CIPA”) (Ley de
proteccidn de los nifios en el internet) y con las politicas del Distrito. Navegar el sitio web podra controlarse y los registros
de la actividad del sitio web podran ser retenidos por un tiempo indefinido.

Los usuarios cumplirdn con el acceso y los procedimientos y sistemas de seguridad establecidos para garantizar la
seguridad, la integridad y la funcionalidad operativa de los recursos de las computadoras del Distrito.

Los usuarios no intentaran modificar ningun sistema, o red, ni intentaran detener totalmente (“crash”), o “hack” los sistemas
del Distrito. Los usuarios no manipularan las protecciones, o restricciones en el “software” (programas de las
computadoras) colocadas en las aplicaciones, o archivos de la computadora. A menos de que se haya autorizado, los
usuarios no intentaran accesar las partes restringidas de ningun sistema operativo, o “software” de seguridad. Los
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usuarios no intentaran eliminar el “software” existente, o agregar su propio “software” a las computadoras y sistemas del
Distrito, a menos de que lo autoricen.

Seguridad personal: Los usuarios nunca deben de compartir informacion personal incluyendo nimeros de teléfono,
direcciones, numeros de seguro social, o informacion financiera a través del internet, o a través del e-mail (correo
electrénico). Comunicarse por medio del internet conduce al anonimato y a riesgos asociados y los usuarios siempre
deben guardar cuidadosamente la informacion personal de ellos mismos y de los deméas. Los alumnos nunca deben de
acceder a reunirse con alguien con quien se han comunicado en linea en la vida real, sin permiso de los padres.

Si ves un mensaje, comentario, imagen, video, o cualquier cosa en linea que te preocupe tu seguridad personal,
muéstraselo inmediatamente a un adulto (maestro(a), 0 empleado, si estas en la escuela; a tus padres si estas usando el
aparato en tu casa).

Cuentas: Las cuentas que se emiten a los usuarios para usar los recursos de la tecnologia del Distrito son para el uso
exclusivo del usuario. Se espera que los usuarios mantengan en privado en todo momento su informacion de inicio de la
sesion y que sean responsables de cualquier uso indebido que ocurra bajo las cuentas que se les emite. Ellos deberan de
usar el sistema unicamente bajo su propia cuenta y deberén de mantener la privacidad de la informacidn personal y sus
contrasefias.

E-mail (Correo electrdnico): El Distrito podra proporcionarle a los usuarios cuentas de correo electronico con el fin de la
comunicacion relacionada con la escuela. La disponibilidad y el uso podran prohibirse basandose de las politicas del
Distrito.

Si a los usuarios se les proporcionan cuentas “e-mail” (correo electrdnico), deben de utilizarse con cuidado. El correo
electrénico no es un protocolo de transmision seguro; los mensajes se envian en un texto claro y podran ser interceptados.
Los usuarios nunca deben enviar informacion personal, o intentar abrir archivos, o seguir enlaces de origenes
desconocidos, o que no son de confianza. Los usuarios se abstendran de profanidades y vulgaridades. Unicamente
pueden comunicarse con otras personas como lo permiten las politicas del Distrito, 0 el maestro(a).

Se espera que los usuarios se comuniquen con la misma conducta apropiada, segura, y consciente en linea, como fuera
de lalinea. El uso del correo electronico puede controlarse y almacenarse.

Aparatos méviles: El Distrito podra proporcionarle a los usuarios computadoras méviles, u otros aparatos para promover
el aprendizaje fuera del saldn de clases. Se espera que los usuarios cumplan con las mismas politicas del uso
responsable al usar los aparatos fuera de la red del Distrito, asi como en la red del Distrito. El uso de estos aparatos
mientras estén fuera de la red del Distrito podra ser controlado.

Se espera que los usuarios traten estos aparatos con extremo cuidado y cautela; estos son aparatos caros que el Distrito
estd encomendando a tu cuidado. Los usuarios deberan de reportar inmediatamente cualquier pérdida, dafio, o mal
funcionamiento al personal del Departamento de Tecnologia. Los usuarios tendran que rendir cuentas de cualquier dafio
como resultado de negligencia o el uso indebido.

Social/Red 2.0/Contenido colaborativo: Reconociendo los beneficios que la colaboracion aporta a la educacion, el
Distrito podra proporcionarles a los usuarios acceso a los sitios web, o las herramientas que permiten la comunicacion,
colaboracion, compartir, y enviar mensajes entre los usuarios.

Se espera que los usuarios se comuniquen con la misma conducta apropiada, segura, y consciente en linea, como fuera

de lalinea. Se controlaran las publicaciones, los “chats” (conversaciones), compartir y enviar mensajes. Los usuarios
nunca deberan de compartir informacion de identificacion personal en linea.
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Ciberacoso: No se tolerara la intimidacion por medio de los sistemas de computacion. Acosar, insultar, criticar, denigrar,
personificar, salir, engafiar, excluir, e intimidar son todos ejemplos de la intimidacion a través de los sistemas de
computacion. No mandes correos electronicos, mensajes de texto, o publiques comentarios con la intencion de asustar,
lastimar, o intimidar a otra persona.

Participar en estas conductas, o en cualquier actividad en linea con intencién a causar dafios (fisica, 0 emocionalmente) a
otra persona resultara en una grave accion disciplinaria y la pérdida de privilegios. La intimidacion a través de los sistemas
de computacion puede ser un delito. Recuerda que tus actividades se controlan y se conservan.

Seguridad de los datos: El personal del Distrito y los estudiantes podran tener acceso a la informacidn confidencial y/o
personal identificable de los estudiantes, o el personal. Esta informacion no podra compartirse con terceras personas no
autorizadas y bajo ninguna circunstancia podran ser transmitidos electrénicamente sin el uso de la codificacion apropiada
y la previa aprobacion del custodio de los registros y del director de tecnologia. La informacion confidencial y/o personal
identificable no podra almacenarse en los aparatos de computacion méviles, o en los aparatos de almacenaje portatiles
sin la codificacion y bajo ninguna circunstancia podran transmitirse a través del email (correo electronico).

Equipo personal: El Distrito reconoce que el uso de ciertos aparatos tecnoldgicos, tal como “memory stick” (tarjeta de
memoria), que no son propiedad del Distrito podrian ser de beneficio tanto para los empleados del Distrito, como para los
alumnos. Los “memory sticks” y otros dispositivos de almacenamiento podrén usarse con los recursos de las
computadoras del Distrito, si el usuario tiene instalado “software” de seguridad actualizada en todo el equipo que no sea del
Distrito, en el cual se usa el “memory stick”, u otro dispositivo de almacenamiento. Los empleados del Distrito y los
alumnos podran conectar los “laptops” personales, las tabletas, u oros aparatos de computacion, o aparatos méviles a las
redes inalambricas del Distrito identificadas como “ScholarPlus”, o0 “Guest” solamente. El equipo personal no podra
conectarse a ninguna otra red de cable, o inalambrica propiedad del Distrito, sin el permiso expreso del director de
tecnologia.

A menos de ser aprobado por el maestro(a) y/o por la administracion escolar, los alumnos solo tienen permiso de usar
telefonos celulares, u otros aparatos de comunicacién mdviles fuera del dia de instruccion (antes de la escuela, durante el
almuerzo y después de la escuela). Los estudiantes deben tener apagados sus teléfonos celulares, u otros aparatos de
comunicacion moviles y fuera de la vista durante el tiempo de instruccion.

Los empleados del Distrito solamente podran usar aparatos de comunicacién personal a la hora en que no estén
trabajando durante el dia de trabajo, o para conversaciones breves. No se interrumpira la hora de instruccion por un
telefono celular, o por un aparato de comunicacidn movil, excepto en un caso de emergencia. Tales actividades no
interferiran con los derechos, o la eficiencia del trabajo, o desempefio de los demas.

Seguridad: La seguridad en cualquier sistema de computadoras es la prioridad mas alta. Los usuarios que identifican un
problema de seguridad deben de notificarle inmediatamente a un representante del Departamento de Tecnologia, 0 a un
administrador. Los usuarios nunca deben de usar la cuenta de otro usuario y nunca deben compartir contrasefias con
nadie, o dejarlas donde la puedan descubrir. Bajo ninguna circunstancia podran los alumnos usar las computadoras de los
maestros, o del personal. Cualquier usuario identificado como un riesgo de seguridad podra negarsele acceso al sistema.

Bajar/descargar: Los usuarios no descargaran o trataran de descargar, o ejecutar programas ejecutables a través de la
red del Distrito, 0 sobre los recursos del Distrito sin la expresa autorizacion del personal del Departamento de Tecnologia.

Podras descargar otro tipo de archivos, tal como imagenes, o videos. Para garantizar la seguridad de la red, descarga
tales archivos Unicamente de sitios acreditados y solamente para propésitos educativos. Esta prohibida la transmision,
recepcion, o descarga de cualquier material en violacion de cualquier reglamento de los Estados Unidos, o del Estado.
Esto incluye, pero no se limita a, material con derechos de autor, pornografia, amenazas, o material obsceno, 0 imagenes
inapropiadas para un ambiente de instruccion.
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Etiqueta en la red: Se espera que todos los usuarios siempre usen el internet, los recursos de la red y los sitios en linea
en una manera cortés y respetuosamente.

Se espera que los usuarios reconozcan que entre una amplia gama de contenido de valor existe un contenido sin
verificacion, incorrecto, o inapropiado. Los usuarios deben de usar fuentes de confianza al conducir una investigacion a
través del internet.

Los usuarios también deberan de recordar no anunciar nada en linea que ellos no quieran que sus padres, maestros,
colegios futuros, o empresas futuras vean. Una vez que algo esta en linea, estd ahi—y a veces se puede compartir y
difundirse en maneras que nunca imaginaste, o tenias intenciones de hacerlo.

Plagio: Los usuarios no haran plagio (o utilizar como propio, sin citar al creador original), del contenido, incluyendo
palabras, o imagenes del internet. Los usuarios no deben tomar el crédito por las cosas que ellos no crearon, o describirse
engafiosamente como un autor o creador de algo que encontraron en linea. Las investigaciones que se conducen a través
del internet deben de citarse apropiadamente, dando crédito al autor original.

Actividades politicas: Los usuarios no usaran los recursos tecnologicos del Distrito para propositos politicos, incluyendo,
pero no se limita a, instar la ayuda, o la derrota de cualquier medida a votacion, o candidato, incluyendo, pero no se limita
a, cualquier candidato para eleccién a la Mesa Directiva del Distrito.

Recibir material ofensivo: Debido al disefio abierto y descentralizado del internet y de los sistemas informaticos de la
red, se les advierte a los usuarios que ocasionalmente podran recibir materiales que pueden ser ofensivos para ellos.
Los usuarios deben dar parte de tales ocurrencias al sistema al director de tecnologia.

Ninguna expectativa de privacidad: Los recursos tecnoldgicos del Distrito y todas las cuentas de usuarios son la
propiedad del Distrito. No hay derecho a la privacidad en el uso de los recursos de la tecnologia, o en las cuentas de
usuarios.

Ademas, los usuarios quedan sobre aviso de la falta de privacidad que ofrece el almacenamiento electronico de datos y
correo electronico en general y deben de aplicar una seguridad apropiada para proteger la informacion privada y
confidencial de la divulgacion sin intencion. Los datos electronicos, incluyendo el correo electrénico, el cual se transmite a
través de los recursos tecnoldgicos del Distrito es mas semejante a una tarjeta postal abierta que a una carta en un sobre
sellado. Bajo tales condiciones, la transferencia de informacion que esté destinada a ser confidencial no debe enviarse a
través de los recursos tecnoldgicos del Distrito.

El Distrito reserva su derecho a controlar y acceder la informacion contenida en sus recursos de la computadora bajo varias
circunstancias, incluyendo, pero no se limita a, las siguientes circunstancias:

Bajo la Ley de Registros Publicos de California (“CPRA”), los expedientes electronicos se manejan de la misma manera
como los expedientes de papel. Los documentos publicos estan sujetos a inspeccion por medio de CPRA. Al responder a
la solicitud de informacion bajo CPRA, el Distrito podra tener acceso y podra proporcionar tales datos sin el conocimiento, o
el consentimiento del usuario.

El Distrito va a cooperar con cualquier oficial local, estatal, o federal investigando un presunto delito cometido por cualquier
persona que tiene acceso a los recursos de las computadoras del Distrito y podran proporcionar informacién a dichos
oficiales sin el conocimiento, o consentimiento del usuario.

El contenido de mensajes electronicos, incluyendo cualquier comunicacién por correo electronico enviada usando los

recursos tecnoldgicos del Distrito, podra ser examinada por el personal del Departamento de Tecnologia en el curso del
mantenimiento de rutina, o por el director de tecnologia, 0 su encargado(a), cuando se necesite, para propdsitos
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administrativos del Distrito, incluyendo, pero no se limita a la investigacion de posibles violaciones de la politica, o a las
politicas del Distrito y para controlar las actividades en linea de los estudiantes menores de edad.

Ejemplos de uso aceptable

Yo voy a:

e Usar la tecnologia del Distrito para las actividades de instruccion.

e Seguir las mismas pautas para una conducta respetuosa, y responsable en linea de la cual se espera que siga
fuera de la linea.

e Tratar con cuidado los recursos y el equipo del Distrito, y poner en alerta al personal si hay algun problema con su
funcionamiento.

e Fomentar una platica positiva, y constructiva si me permiten usar tecnologias de comunciacion, o colaboracion.

e Poner en alerta a un miembro del personal si veo algun contenido amenazante, inapropiado, 0 nocivo (imagenes,
mensajes, anuncios, o videos) en linea.

e Usar las tecnologias del Distrito a horas apropiadas, en lugares aprobados y unicamente para actividades
educativas.

e Mencionar las fuentes al usar sitios y recursos en linea para la investigacion.

e Reconocer que el uso de la tecnologia del Distrito es un privilegio y tratarlo como tal.

e Tener cuidado para proteger mi seguridad y la de los demas.

e Ayudar a proteger la seguridad de los recursos del Distrito.

Ejemplos de uso inaceptable:

Yo no voy a:

e Usar la tecnologia del Distrito en una manera que podria ser perjudicial.

e Intentar encontrar imagenes, o contenido inapropiado, o intentar burlar las herramientas del filtrado.

e Participar en la intimidacion por medio de los sistemas de computacion, ni voy acosar, o tener una conducta
irrespetuosa hacia los demas.

e Utilizar la tecnologia del Distrito para enviar correo masivo, “spam” (publicidad no deseada), o “mail bombs”
(bombardeo por correo). El correo masivo dirigido a todos los empleados del Distrito, 0 a cualquier subgrupo
grande de empleados del Distrito debera de aprobarse previamente por el supervisor o supervisora inmediato.

e No voy a plagiar el contenido que encuentre en linea.

e Compartir informacién de identificacion personal sobre mi o, o los demas.

e Usar la tecnologia del Distrito para beneficio personal, publicidad de productos, presiones politicas, o actividades
politicas partidarias.

e Utilizar lenguaje en linea que fuera inaceptable en el salon de clases.

e Usar la tecnologia del Distrito para actividades ilegales, o para buscar informacion sobre tales actividades.

¢ |Intentar piratear o acceder sitios, servidores, o contenido que no esta destinado para mi uso.

Esto no pretende ser una lista completa. Los usuarios deben de usar buen juicio al usar la tecnologia del Distrito.

Limitacion de la responsabilidad

El Distrito no sera responsable de los dafios, o el dafio a personas, archivos, datos, o “hardware” (equipo informatico).
18



Mientras el Distrito emplea y hace esfuerzos razonables para garantizar el funcionamiento apropiado de filtrar y otros
mecanismos de seguridad, no ofrece ninguna garantia en cuanto a su eficacia.

El Distrito no sera responsable, financieramente, o de otra manera, por las transacciones no autorizadas que se conducen
por medio de la red del Distrito.

Violaciones de la politica de uso aceptable

Violaciones del estudiante: Los usuarios deberan de informar sobre cualquier sospecha de violacion del contrato por
parte de un estudiante, al administrador del sitio escolar, el cual inmediatamente hara la referencia del asunto al director de
tecnologia para revision. Si el director de tecnologia determina que ha ocurrido una violacion, él/ella tomara una accion
inmediata de restringir, suspender, o revocar los privilegios del usuario. El usuario también estara sujeto a una disciplina
apropiada, accion legal, y/o enjuiciamiento.

Violaciones de empleados: Los usuarios deben de presentar un informe sobre cualquier sospecha de violacion del
contrato por parte de un empleado del Distrito al supervisor(a) del empleado, el cual inmediatamente haré la referencia del
asunto al director de tecnologia, y al director(a) de Recursos Humanos para revision. El director de tecnologia y/o el
director(a) de Recursos Humanos entonces tomaran la determinacion si ocurrio una violacion del contrato. Si el director de
tecnologia decide que ocurrid una violacion, él/ella tomaréa una accion inmediata de restringir, suspender, o revocar los
privilegios del usuario. El usuario también estara sujeto a una disciplina apropiada, accion legal y/o enjuiciamiento.
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PERRIS HIGH SCHOOL
Matriz de la Conducta Esperada
2018-2019

ORGULLO DE PANTERAS (PANTHER P.R.I.D.E.)

Perseverancia, Relaciones, Integridad, Determinacion, Empatia

En la clase Durante el almuerzo Entre periodos
e Llegar atiempo e Ponerla basura en el bote de | e Llegar atiempo a clase
Respeto e Seguir el uso electronico basura e Ser amable con los

aprobado por el maestro(a) e Permanecer en el area de demas
e Escuchar las ideas de los almuerzo designada

demas ¢ Irala clase cuando suene la
e Ser amable con los demas campana

e Ser amable con los demas
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CODIGO DEL VESTUARIO DE PERRIS HIGH SCHOOL

Perris High School procura convertirse en un ambiente de aprendizaje préspero en donde se establezca un respeto mutuo y estandares
personales elevados. Debido a esto, esperamos que todos los alumnos/y el personal sigan las normas de vestir en Perris High School. A
los alumnos que vienen a la escuela con ropa inapropiada se les asignara una consecuencia disciplinaria y tendran que ponerse la ropa
escolar apropiada por el resto del dia escolar. Se les proporcionara ropa a los alumnos que no cumplan con el criterio del cddigo del
vestuario. Este codigo de vestir toma efecto durante las horas escolares, asi como durante los eventos patrocinados por la
escuela.

La administracion de Perris High School reserva la discrecioén para determinar lo apropiado para el vestimento estudiantil.

o Todalaropay los accesorios deben de ser apropiados, no deben discriminar contra grupos religiosos o étnicos, y libres de una
imagen que violé otra regla del cédigo de vestuario.

o Laropay los accesorios deberan de estar libre de affileres de seguridad, o cosas puntiagudas

o Ninguna ropa sin tirantes, o blusas con un sélo tirante. (Los tirantes no pueden ser sujetados o enganchados con alfileres y
deben de ser por lo menos una pulgada de ancho). Las blusas o camisas no deben revelar escotes, ni estar destapadas.

o Los vestidos, pantalones cortos y las faldas deben ser lo suficientemente largos para encontrarse con su dedo de en medio

cuando sus manos estén relajadas a su lado. Se prohiben los vestidos y las faldas que necesitan un ajuste frecuente para

cumplir con esta pauta.

Toda la ropa (incluyendo las mallas) no sera transparente, ni mostrara ropa interior.

Deben de traer puestas las camisas en todo momento.

La ropa debera de ser suficiente y de la talla apropiada para encubrir toda la ropa interior en todo momento.

La parte de abajo de la camisa y la parte de arriba de los pantalones deberan de encontrarse.

Los guantes solo se permiten en clima frio.

No se permite usar en la escuela los “Do Rags”, Wave Caps (red de nylon), al igual que los “hair picks” (Picos para el cabello).

Las cintas para la cabeza (sweatbands) solamente se pueden usar durante las clases de educacién fisica.

Deben de traer puestos sus zapatos en todo momento. Los zapatos deben ser apropiados para la actividad escolar y la

seguridad escolar. No se permite en la escuela las pantuflas, ni zapatos con punta de acero, ni las botas. Las sandalias deben

tener correas de talon.

e Bajo ninguna circunstancia se puede usar un articulo de ropa para esconder la identidad de un alumno(a) (por ejemplo,
capuchas, bandanas, bufandas, etc.).

o Laropa con agujeros y rasgones sera evaluada a lo largo de las pautas para los vestidos, las faldas y los pantalones cortos.
No se permiten las cadenas, aunque estén adjuntas a una cartera, ni usandolas sueltas sobre la ropa.

o Los articulos que se clasifican como accesorios de drogas no se permiten usarse como accesorios, ni ropa que promueve las
sustancias ilegales, la violencia, el alcohol, o material sexualmente explicito.

o  Esta estrictamente prohibido en la escuela cualquier ropa, bolsa, mochila, cuaderno, joyeria, etc., que exhibe algin simbolo de
“Odio”.

o Los anteojos de sol no se permiten dentro de la escuela (a menos de que sea bajo receta médica).

Cuando una nueva moda se convierte en un simbolo que pueda ser peligroso, antisocial, o el arreglo de los articulos de ropa en especifico
demuestran la afiliacién de alguna pandilla, (Pittsburg Pirates (Piratas de Pittsburg), y L.A., ropa con el Condado de Orange, |.E. (Imperio
Interino), o el numero “13”), o cuando un vestuario es cuestionable, la administracién de Perris High School reserva el derecho a prohibir
tales articulos y arreglos.

*Nota: Es necesario que los padres vayan a la escuela por todos los articulos confiscados. Los materiales confiscados se
guardaran para que los padres vengan por ellos al final del dia en la primera infraccion. Estos materiales confiscados pueden
recogerlos los padres/tutores entre las 7:30 a.m., y las 8:30 a.m., y las 2:30 p.m., a las 3:30 p.m. *Nota: A los alumnos se les
confiscaran sus articulos por una semana en la sequnda infraccién; y por el resto del semestre en la tercer infraccién. El
estudiante también estara sujeto a consecuencias disciplinarias. Si no vienen por estos materiales dentro de 30 dias, los articulos
se donaran a beneficencia (Goodwill).




Perris Union High School District Pautas de la Conducta

Las infracciones que aparecen en el grafico de pautas de comportamientos no estan categorizadas por Nivel |
y Nivel Il. Esto no ha sido una practica explicita en Perris Union High School District. Sin embargo, cuando se
revisan los procedimientos y las consecuencias de la directriz, se pueden identificar varias categorias
implicitas segun la severidad. Por ejemplo, hay multiples ofensas que requieren otros medios de correccién
antes de la suspensién que ha sido resaltada en azul a continuacion. Las ofensas se podrian considerar
ofensas de nivel |. También hay una categoria de ofensas en el cual un estudiante puede ser suspendido en la
primera ofensa lo cual esta resaltado en rojo. Estas ofensas pudieran ser consideradas ofensas de Nivel .
EC=Coddigo de Educacion

PC=Codigo Penal HSC=Coddigo de la Salud y la Seguridad

Otros medios de rectificacion CONSECUENCIAS
e Equipos estudiantiles e Detencion durante el almuerzo
e Contratos de la conducta e Detencion después de la escuela
e Informes de progreso diarios e Suspension en la clase
e Referencia a los programas para ensefiar la e Suspension en el plantel escolar
conducta pro social e Suspension escolar
e Juntas de los padres con los maestros e Colocamiento alternativo
e Referir a un asesor(a) e Expulsion
e Servicio comunitario
¢ Embellecimiento del plantel escolar
e Programa de justicia restaurativa
CUESTIONES INFRACCIONES CONSECUENCIAS
1. DANO FiSICO Y VIOLENCIA (a)(1) Causo, intento a causar, 0 amenazé a causar dafios v Suspension EC § 48900 (a)(1) o (s)
COMBATE MUTUO/ PELEA/ fisicamente a otra persona; pelea/combate mutuo. v Referir a terapia
AMENAZA/ ATAQUE Amenazas (por teléfono, por escrito, electronicamente): Amenaza de | v Policia/Citacion-Pelea en el plantel escolar. PC 415,
EC § 48900 (a)(1) una bomba, amenazas verbales (amenazas que no sean terroristas- 242.
EC §48900 (s) ver abajo); Ataque, ataque verbal, intentar a causar dafios, colocar a v’ Recomendacién para la expulsién-consideracion
EC §48915 (a)(1), (a)(5) una persona a tener temor. obligatoria por agredir a un miembro del personal.
(s) Asistir e instigar la imposicién de dafios fisicos. EC § 48915 (a)(5).
2. AGRESION (a)(2) Intencionalmente utilizé fuerza o violencia sobre otra persona, v Suspension EC § 48900 (a)(2)
EC § 48900 (a)(2) excepto en defensa propia: Pegar, empujar, patear. v Referir a terapia
EC § 48915 (a)(5) Asalto con arma mortal. v Intervencion de la policia PC 242, 243.2.
No era combate mutuo. Agresion en contra de un alumno(a), v Recomendacién para la expulsién-consideracion
agresion en contra de un miembro del personal. obligatoria por agredir a un miembro del personal.
Agresion: Dafiar ilegalmente, golpear, pegarle a otra persona—No EC § 48915 (a)(5).
se defiende.
3. ARMAS/OBJETOS PELIGROSOS / (b) En posesion, vendio, o de otra manera proporciond cualquier EC § 48900 (m) Requiere otros medios de

EXPLOSIVOS/REPLICAS DE
ARMAS

EC § 48900 (b), (m)

Cadigo de E.U., Seccion 921, Titulo 18
EC § 48915 (a)(2)

EC § 48915 (c)(1), (c)(2), (c)(5)

arma de fuejo (pistola, rifle, escopeta), cuchillo (pufial, daga, navaja
afilada fija para apufalar, destornillador), explosivo, u otro objeto
peligroso (lanza o apunta con rayo laser a otra persona), posesion,
uso de fuegos artificiales, cohetes, corchetes de presion,
encendedor, cerillos, navajas de rasurar, plumas de impacto.

EC 48915 (c)(5) Explosivos: M80, proyectil de botella, dinamita,
bomba, granada, nitroglicerina, capsulas explosivas.

(m) Posesion de un arma de imitacion (réplica): Pistola de balines,
pistola de diabolos, pistola de balas de pintura.

rectificacion para la 12 infraccion (vea la tabla
anterior)

v Suspension EC § 48900 (b).

v Intervencion de la policia PC 626.9, 244.5, 417, 653

v Intérvencién del Departamento de Incendios
(explosivos) PC 148.1, HSC 12000, 12301 (a).
v’ Recomendacién para la expulsién — EC § 48915

[Obligatoria por ensenar un cuchillo (c)(2),
posesion de una arma de fuego (c)(1), explosivos

(c)(5)].

v’ Recomendacién para la expulsién-navaja o

cuchillo similar, u otro objeto peligroso, sin

importar el tamano.
v'Otras armas: que incluyan, pero no en el sentido

de incluir: una navaja de resorte, puial, cortador
de cajas, garrote, saco de arena, “nunchuck”,
estrella “ninja”, aerosol irritante, aerosol de
pimienta, tiragomas, espada, pistola de choque,
nudillos de acero.
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SUSTANCIAS CONTROLADAS
DROGAS Y ALCOHOL

EC § 48900 (c), (d)
EC § 48900 (p)

HSC 11366-11375

EC § 48915 (3)(3), (c)(3)

(c) En posesion, usé, vendio, proporciono, o estaba bajo la
influencia de cualquier sustancia controlada, bebida alcohdlica, o
intoxicante de cualquier clase.

(d) Ofrecid, arregld, o negocié a vender cualquier sustancia
controlada, y luego vendid, entregd, o le proporciond otro liquido,
sustancia, o material a otra persona y lo representé como una
sustancia controlada, bebida alcohdlica, o intoxicante.

(p) Ofrecid, arregld a vender, negocié a vender, o vendié la droga
recetada llamada Soma.

EC 48915 (a)(3). Posesion de cualquier sustancia controlada.
No se puede recomendar la expulsién por la primera infraccion
de posesion de menos de una onza de marijuana.

Sustancias controladas: Marijuana, cocaina, heroina,
metanfetamina, etc.

v Suspension EC § 48900 (c),(d)

v Intervencion de la policia PC 308(b), 380, 381, 647 (f),
HSC 11053.

v Referir a terapia

v’ Recomendacién para la expulsién — EC § 48915

[Expulsion obligatoria por la venta de sustancias

controladas (c)(3)].

5. ATRACO, ROBO O EXTORSION (e) Cometi6 o intentd a cometer robo (tomar propiedad personal por | v* Suspension EC § 48900 (e).
EC § 48900 (e) medio de fuerza o temor), o extorsion (obtener propiedad de otros, v Restitucion a la victima/Servicio a la comunidad
EC § 48915(a)(4, con su consentimiento inducido por el uso de fuerza equivocada, o v Intervencion de la policia - Robo: PC 459;
por temor). Robo/Extorsion: PC 211, 212, 518, 519.
Robo: Entrar con la intencion de cometer robo. v’ Recomendacién para la expulsién. EC § 48915
(a)(4)
6. DANOS A LA PROPIEDAD / (f) Causb o intent6 a causar dafios a la propiedad escolar o a la Requiere otros medios de rectificacion para la 1?
VANDALISMO propiedad privada. infraccion (vea la tabla anterior)

GRAFITO/INCENDIO/PREMEDITADO
EC § 48900 (7)

Posesion de implementos de grafito (marcadores, inscripciones,
pintura de liquido o aerosol).

v Suspension en la escuela o suspension EC §
48900(f).

v Restitucion a la victima/Servicio a la comunidad.

v’ Citacion de la policia-grafito: PC 594 (a)(1), 594.1,
640.5; Vandalismo: PC 594; Incendio Premeditado:
PC 451, 452.

v Intervencion del Departamento de Incendios PC 451,
452,

v’ Recomendacion para la expulsion.

ROBO
EC § 48900 (g), (1)

(g) Causo o intentd a robar propiedad escolar, o propiedad privada.
() Con conocimiento recibi6 propiedad escolar o privada robada
(posesion de bienes robados).

Requiere otros medios de rectificacion para la 1?
infraccion (vea la tabla anterior)
v Suspension en la escuela o suspension EC § 48900

v Reétitucién a la victima/Servicio a la comunidad.
v Intervencion de la policia PC 484, 487, 488.
v’ Recomendacion para la expulsion.

8. TABACO (h) Estuvo en posesion, o us6 tabaco o cualquier producto que Requiere otros medios de rectificacion para la 1?
EC § 48900 (h) contiene tabaco o productos de nicotina, incluyendo pero no se infraccion (vea la tabla anterior)
EC § 48901 limita a: Cigarrillos, puros, puros pequefios, cigarrillos de clavo, v’ Citacion de la policia PC 308 (b).
tabaco sin humo, “snuff’, paquetes para masticar, “betel” y cigarros v Referir al programa para dejar de fumar.
electrénicos. v Suspension EC § 48900 (h)
v Referir a terapia
9. PROFANIDAD Y VULGARIDAD (i) Cometi6 un acto obsceno, o participd constantemente en Requiere otros medios de rectificacion para la 1?

OBSCENIDAD

profanidades o vulgaridades; exposicién indecente (puede o no

infraccion (vea la tabla anterior)

EC § 48900 (i) puede ser acoso sexual), bajandose los pantalones, bajandole los v" Advertencia del maestro(a); suspension por parte del
pantalones a los demas, orinando en publico, posesion de literatura maestro(a); detencion o suspension en la escuela.
pornogréfica, o usar sitios web pornograficos, gestos obscenos o v" Junta administrativa.
indecentes. v Suspension automatica si la profanidad se dirige hacia

un oficial escolar EC § 48900 (i).
v Intervencién de la policia.
10. PARAFERNALIA (j) En posesién, ofrecio, arregld, o negocié a vender cualquier Requiere otros medios de rectificacion para la 1?

EC § 48900 (j) parafernalia de drogas: Pipas, aparatos para fumar o inyectar, infraccion (vea la tabla anterior)

HSC 11364 jeringas, Zig Zags (papeles para enrollar), clip para las colillas, v Suspension EC § 48900 (j)

“bowls”, “bongs”. v Referir a terapia
v Intervencion de la policia.
v’ Recomendacion para la expulsion.
11. INTERRUPCION Y DESAFIO (k) Interrumpi6 las actividades escolares, o de otra manera Requiere otros medios de rectificacion para la 1?

EC § 48900 (k) intencionalmente desafio la autoridad vigente de los supervisores, infraccion (vea la tabla anterior)
maestros, administradores, oficiales escolares, u otro personal v Advertencia del maestro(a); Sacar de la
escolar involucrado en el desempefio de sus labores. Congregacion clase/actividad; Suspension por medio del maestro(a).
ilegal, incitar un tumulto. Copiar, mala conducta en el autobus, v Detencion o suspension en la escuela.
interrupcion en la clase, falta del cumplimiento con las v" Junta con la administracién y asesoria.
consecuencias de disciplina que se asignaron,; falsificacion, apostar, | v* Suspension EC § 48900 (k). Se recomienda la
tirar basura, tirar objetos, inducir la alarma de incendios. expulsion por repetir la violacion.

v Intervencioén de la policia.
12. AGRESION O ATAQUE SEXUAL (n) Cometio o intentd a cometer un ataque sexual, o cometio una v Suspension EC § 48900 (n).

EC § 48900 (n) agresion sexual: Violacion, sodomia, abuso infantil, violacion de v Intervencion de la policia PC 243.4, 261 - 269, 286,

EC § 48915(c)(4, menores. 288.

Hagan referencia al Cddigo Penal 243.4, 261 - 269, 286, 288. v’ Recomendacién para la expulsién. EC §
48915(c)(4)
13. SENALES ELECTRONICAS Y Activé, uso, o le presté a otra persona cualquier dispositivo v Primera infraccion: Confiscacion del dispositivo. Aviso

OTROS DISPOSITIVOS electrénico de sefiales (por ejemplo, un teléfono celular, a los padres/tutores para que vengan por el aparato.
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EC §48901.5 EC § 48900 (k).
Puede poseer en el plantel escolar
durante el dia, sin activarse.

compaginador (pager), transmisor-receptor portatil (walkie-talkie),
PDA (organizador digital personal, etc.) en el plantel escolar durante
el dia escolar, mientras se encontraba en asistencia en una
actividad patrocinada por la escuela, o mientras estaba bajo la

v" Segunda infraccion: Confiscacion del dispositivo.
Aviso a los padres/tutores para que vengan por el
aparato.

v Tercera infraccion: Confiscacion del dispositivo. Aviso

EQUIPO ELECTRONICO DE supervision y el control de un empleado del distrito escolar. a los padres/tutores para que vengan por el aparato.
MUSICA 0 JUEGOS v Suspension por desafio, EC § 48901.5, 48900 (k).
EC § 48900 (k). En posesidn, uso de juegos electronicos, equipo de musica portatil:
radios, “Walkman” (tocadiscos personal), “Discman” (tocadiscos
personal), MP3, (tocadiscos digital), reloj con radio, auriculares,
audifonos.
14. ACOSO SEXUAL Cometi6 actos de acoso sexual: Avances sexuales indeseados; v Suspension EC § 48900.2.
EC § 48900.2 PC 212.5 favores sexuales, gestos, objetos o dibujos sexuales, tocar, ataque; v Intervencion de la policia PC 212.5.
comentarios, calumnias o chistes despectivos. v" Recomendacion para la expulsion.
Grados 4 al 12
15. VIOLENCIA DE ODIO Causo, intenté a causar, amenazd con causar o participd en v Suspension EC § 48900.3.
EC § 48900.3 cualquier acto violento de odio (expresion de hostilidad debido a la v Intervencion de la policia PC 422.6 - 422.76, 628.1.

Grados 4 al 12

raza, género, religion, incapacidad, nacionalidad u orientacién
sexual): Calumnias raciales a través del tiempo, correo electrénico,
insultos, burlas, publicacién o la distribucion de carteles, o folletos,
bromas, agresion fisica, vandalismo, llamadas telefonicas, quemar
cruces, destruir simbolos religiosos.

v" Recomendacion para la expulsion.

16.

ACOSO/INTIMIDACION ESCOLAR
EC § 48900.4 (o), (1)

(0) Acoso, amenaz6 o intimidd a un alumno(a) que es un testigo
demandante en un procedimiento de disciplina escolar (audiencia de
expulsion).

(r) Participd en un acto de acoso, incluyendo, pero no se limita al
acoso que se cometio por medio de un acto electronico como se
define en la subdivision (f) y (g) de la Seccién 32261, dirigido
especificamente hacia un estudiante, 0 empleado escolar.
Intencionalmente participé en el acoso, amenazas o intimidacion,
dirigido en contra de un alumno(a), o un grupo de alumnos o
empleados escolares: Acechar, secuestrar.

Requiere otros medios de rectificacion para la 1?
infraccion (vea la tabla anterior)

v Suspension EC § 48900.4

v Referir a terapia

v Intervencion de la policia- Secuestro: PC 135.

v" Recomendacion para la expulsion.

17. AMENAZAS TERRORISTICAS Hizo amenazas terroristicas en contra de los oficiales escolares, de v Suspension EC § 48900.7.

EC § 48900.7 los alumnos, del personal, o de la propiedad escolar o ambos, oralo | v Intervencion de la policia PC 422.
por escrito que podria resultar en la muerte, grandes dafios v" Recomendacion para la expulsion.
corporales o dafios a la propiedad en exceso de $1,000, aunque no
se lleve a cabo. La persona se encuentra en constante temor de su
propia seguridad o de su familia.

18. CODIGO DEL VESTUARIO Vestimenta inapropiada tal como ropa, trajes, accesorios, accesorios | v Cambio de ropa/Confiscar el
EC § 48900 (k) que cubren la cabeza (sombreros, bandanas, gorras tejidas, “doo accesorio/Detencidn/Suspension en la escuela.

rags”, “skull caps’, etc.), o vestuario de pandillas, excepto “para usar | v" Camiseta prestada o se le proporciona uniforme
afuera” (educacion fisica), articulos de ropa para la proteccion del escolar.

sol, incluyendo, pero no se limita a, sombreros (de amplio borde v Avisar a los padres/tutores.

cubriendo el cuello solamente), y protector del sol. v Suspension EC § 48900 (k).

19. NOVATEAR (q) Particip6 en o intentd novatear como lo describe el EC § 32050. v Suspension EC § 48900 (q).

EC § 48900 (q) Novatear: Iniciacién dentro de una escuela, cuerpo estudiantil, v Intervencion de la policia PC 242, 212.5.

EC § 32050 asociaciones u organizaciones en una manera que causa, o pueda v" Recomendacion para la expulsion.
causar dafios corporales, degradacién, desgracia, o dafio mental o
fisico a un alumno(a).

20. ASISTENCIA Se sali6 de la escuela durante el dia escolar sin obtener primero el v Detencion/Suspension en la escuela.

EC § 48260, EC § 48262, EC § permiso de la oficina de asistencia; no tenia pase entre pasillos, v Cartas de ausencias injustificadas/SART.

48264.5 (a) salié de la clase sin permiso. v Citacién de la policia EC § 48264.5 (a) — Edades de

AREA DE RESTRICCION Ausente injustificadamente de la escuela o contribuy6 a la ausencia 13 en adelante.

EC § 48900 (k) (irse de pinta) de otros alumnos. v Referencia a SARB (Mesa de Revision de la
Tardanzas en exceso a la escuela o a la clase. Asistencia Estudiantil) EC § 48320.

Se encontraba en areas prohibidas o de restriccion en plantel v Referencia al Fiscal/Mediacion/Corte juvenil.
escolar.

21. INVITADOS/ENTRADA ILEGAL/ Personas que visitan la escuela por cualquier motivo durante el dia v" Acompaniar al visitante a que salga de la escuela.
TRASTORNO CAUSADO POR escolar; presencia en la escuela sin autorizacidn/holgazanear; v Declaracion de persona no grata/Orden de restriccion.
ADULTOS EN LA amenazas de los padres o adultos a los oficiales escolares; alumnos | v Intervencion de la policia/Citacion - Entrada llegal PC
ESCUELA/AMENAZAS, AGRESION que visitan la escuela durante el periodo de la suspension o la 626.7-626.9; Amenazas a los oficiales escolares: PC
A LOS OFICIALES ESCOLARES expulsion o durante el periodo de vacaciones entre sesiones sin 71; Amenazas terroristas PC 422.

EC § 32211, 44811, 44014

autorizacion.

Para todas las infracciones anteriores que requieran “otros medios de correcciéon” (resaltado en color
azul) las escuelas y los administradores del distrito seguiran la secuencia de las consecuencias a
continuacién: durante el afio escolar 2017-18:

12 Infraccion = Otros medios de correccion
22 Infraccion = 1 dia de suspension
32 Infraccion = 2 dias de suspension
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42 Infraccion = 3 dias de suspension

Para todas las infracciones que tengan como resultado una “primera suspensién de la infraccion”
(resaltado en color rojo) los administradores escolares seguiran la secuencia de las consecuencias a
continuacion:

48900 — Infracciones de los cédigos a-e
12 Infraccion = 3 dias de suspension
22 Infraccion = 5 dias de suspension y una posible expulsién

48900 (.2, .3, .4 y .7)- Infracciones (Requieren una subsiguiente violacién djel Cédigo de Educacién

48900).

12 Infraccion = 3 o 5 dias de suspensioén y una posible expulsién (depende de la gravedad)
22 Infraccion = 5 dias (Pendiente a mayores acciones disciplinarias).

48915 — Infracciones a o ¢ (Resaltado en rojo y amarillo debajo de las pauta de la disciplina)
12 Infraccion = 5 dias de suspensioén (Se recomienda la expulsién).
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Explicacion de los términos e informacién importante

Intervencién en el Plantel Escolar — OCI: OCS es una consecuencia por la violacién de una regla escolar y es una
alternativa a la suspension en el hogar. OCS también se usa como una consecuencia para remediar los problemas de
asistencia del alumno(a) — especialmente tardanzas, pero también el mal uso de los pases, o la falta de pases.

Servicio comunitario: A los alumnos se les puede asignar que terminen servicio comunitario, incluyendo actividades para
embellecer la escuela debido a una variedad de infracciones disciplinarias, tales como estar fuera de la escuela sin
permiso, o por vandalismo y destruccion de la propiedad.

Escuela el sabado: Escuela el sabado es de las 8:00 a.m., a las 1:00 p.m. La asignacion a la escuela el sabado es una
consecuencia por la violacion de una regla escolar y es una alternativa a la suspension en la casa. Incluso, la escuela de
sabado puede ser utilizada para propdsitos de recuperacion de asistencia. Cuando se asigna escuela el sabado, los
alumnos son responsables de su propio transporte.

Suspensién/Expulsiéon: De acuerdo al Codigo de Educacion 48900 (a-0): 48900...2, .3, .4, .7, y 48915 (a) y (c), y las
politicas de la Mesa Directiva, los alumnos podran ser suspendidos, o se les podra recomendar la expulsion.

Requerir la asistencia de los padres: Una ley le permite a los padres/tutores que se ausenten del trabajo sin poner en
peligro su condicion de empleo para poder asistir parte del dia escolar de su hijo(a), a solicitud de un maestro(a) (L.C.
230.7). Cada vez que suspendan a un alumno(a) de la clase debido a que él/ella ha cometido un acto obsceno, haya
participado habitualmente en profanidades o vulgaridades, interrumpido las actividades escolares, o de otra manera desafi6
con premeditacion la autoridad valida del personal, el maestro(a) de la clase de donde suspendieron al alumno(a) podra
requerir que los padres/tutores del alumno(a) asistan a la escuela una parte del dia en la clase. Después de terminar la
visita en la clase, y antes de salir de las instalaciones escolares, el padre/tutor podra también reunirse con el director(a) o
su encargado(a). Es la responsabilidad de los padres/tutores actualizar toda la informacion de los contactos de
emergencia.

Busquedas/Inspecciones: Pueden ocurrir situaciones en donde la salud, la seguridad y el bienestar de los alumnos y el
personal se ponen en peligro y los oficiales escolares necesitan la busqueda y la captura de alumnos, su propiedad, o sus
“lockers”. Los oficiales escolares estan autorizados a conducir busquedas donde hay motivos razonables, o la sospecha
que la busqueda va a descubrir la evidencia de que el alumno(a) esta violando la ley, o las leyes del distrito, o de la
escuela. Se utilizan perros para hacer busquedas al azar del plantel escolar para asegurar la seguridad de nuestros
alumnos.

Perros de busqueda

Para asegurar que no se traiga a la escuela alcohol, drogas y otros articulos que constituyen un peligro para los alumnos
en el plantel escolar, se haran varias supervisiones sin programacion durante el afio usando perros especialmente
entrenados. Estos perros amables no agresivos son entrenados para revisar los “lockers”, los vehiculos, los salones de
clases y el plantel escolar en busqueda de alcohol, drogas y pélvora. Los perros no olfatean a los alumnos. El objetivo
final de este programa es asistir en proporcionar un ambiente de aprendizaje seguro y un plantel escolar que esté libre de
articulos de contrabando.

Drogas, alcohol, cigarros electrénicos, vapor y tabaco: Esta estrictamente prohibido el uso de cualquier droga sin
receta, alcohol, cigarros electronicos, vapores, plumas y liquidos de vapor, tabaco, o posesion de un encendedor, cerillos y
papeles para enrollar en el plantel escolar y en funciones relacionadas con la escuela. Se prohibe la posesion de cualquier
articulo, o parafernalia que se asocie con, o tenga la intencion de usarse para el uso ilegal de las drogas. Un alumno(a)
que abusa de esta politica esta sujeto a la suspensidn y/o la expulsion. Los alumnos posiblemente podran ser citados por
el oficial de recursos escolar (SRO) por tabaco, drogas, o alcohol.
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Cuchillos y laseres: No se permiten en la escuela los cuchillos ni los laseres de cualquier tipo, o tamafio. Todos los
cuchillos o armas que se lleven a la escuela seran confiscados y tendran acciones disciplinarias hasta, e incluyendo la
expulsion.

Comida y bebida: No se puede consumir comida, ni bebidas en la clase, excepto agua. No se permiten recipientes de
vidrio en la escuela. La comida y bebidas se serviran y se comera en las areas designadas. No se permiten los
cacahuates ni las semillas con cascara. La comida externa no es permitida en el plantel y no puede ser dejada en cualquier
momento del dia escolar (p.ej. pasteles, bebidas de Starbucks, etc.).

Llevar cosas a la escuela: Esta prohibido para los alumnos recibir entregas de cualquier tipo y no se permite traer
ningun articulo como flores, pasteles, globos, etc., durante el dia escolar.

Tabaco: La Mesa Directiva reconoce los peligros de la salud asociados con fumar y el uso de los productos de tabaco,
incluyendo respirar el humo de segunda mano y desea proporcionar un ambiente saludable. La Mesa prohibe el uso de
productos de tabaco en todo momento en las instalaciones que le pertenecen al distrito, o en los edificios arrendados y en
los vehiculos del distrito. Esta prohibicion se aplica a todos los empleados, alumnos y visitantes en cualquier programa de
instruccion, actividad, o evento deportivo.

Cualquier persona que viola esta politica del distrito referente a las escuelas libres de tabaco seran informados sobre la
politica del distrito y se les pedira que se abstengan de fumar. Sila persona se niega a cumplir con esta peticion, el
superintendente, o su encargado podré:
(1) Ordenarle a la persona que salga de la propiedad escolar.
(2) Solicitar la asistencia de la aplicacion de la ley local para sacar a la persona de los locales escolares.
(3) Sila persona repetidamente viola la politica escolar referente a las escuelas libres de tabaco, se le prohibira la
entrada a la propiedad del distrito por un periodo de tiempo especifico.

Los alumnos que violan esta politica podrian ser suspendidos, citados por el oficial de recursos escolar, o hasta la
recomendacion para la expulsion bajo el Codigo de Educacion de California 48900 (h).
(1) Los alumnos tienen prohibido estar en posesion, o uso del tabaco; o cualquier producto que contenga nicotina.

Medicamentos: En cumplimiento con el Codigo de Educacion de California, seccion 49423, cuando un empleado del
distrito escolar le proporciona medicamentos a un alumno(a), el empleado debe de estar actuando conforme a las
instrucciones por escrito de un médico y con el permiso por escrito de los padres o tutores del alumno(a). Estas
autorizaciones deben de renovarse cada vez que cambia la receta, 0 a principios de un nuevo afio escolar. La etiqueta de
la receta del envase no es una declaracién aceptable del médico. Se daran medicinas sin recetas Unicamente si las recetd
el médico, o el dentista.

Nosotros necesitamos que todos los medicamentos se mantengan en la oficina de la salud y que se administren solamente
cuando las autorizaciones del médico y/o de los padres/tutores estén firmados y en el expediente. Los alumnos no
pueden tener medicamentos en su posesion en la escuela, caminando de ida y vuelta a la escuela, o en el autobus escolar.
Esta préactica proporciona la seguridad de todos los alumnos en la escuela. La unica excepcion a esta politica es si el
bienestar del alumno(a) esta en peligro y la medicina, tal como un inhalador para el asma, la trae consigo. Se pueden
obtener las formas apropiadas de la escuela y deberan de traer una declaracion del médico que el bienestar del alumno(a)
esta en peligro a menos de que él/ella traiga el medicamento consigo.

Los medicamentos deben de proporcionarse en la escuela en el envase en que se comprd, con la etiqueta sobre la receta

y se le debe de recetar al alumno(a) al que se le administrara el medicamento. El personal escolar no puede dar
medicamentos que se llevan a la escuela en una bolsa de plastico, en un contenido de plastico, o cualquier otro reenvase.
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NO se daran medicamentos caducados. Un adulto debe de llevar el medicamento a la escuela, junto con la forma de
autorizacion ya llena y firmada.

Excesivo despliegue de afecto: Cualquier despliegue de afecto excesivo es inaceptable en el plantel escolar, o0 en
cualquier actividad patrocinada por la escuela. Excesivo se refiere a: besuquearse, acariciarse, y otras demostraciones
fisicas que se consideren ser ofensivas. Se les disciplinara a las personas que violen las leyes.

Politica sobre el acoso sexual: Acoso sexual significa insinuaciones sexuales inoportunas, pedir favores sexuales y otra
conducta verbal, visual, o fisica de naturaleza sexual, hechas por alguien dé, o en un ambiente educativo. El distrito esta
comprometido a un ambiente educativo en el cual tratan a todos los individuos por igual con respeto y dignidad. Cada
alumno(a) tiene el derecho a aprender en un ambiente que promueve una oportunidad educativa igual y libre de las
practicas de la discriminacion.

Violencia por odio: Ninguna persona por fuerza o amenaza de fuerza va a herir premeditadamente, intimidar, o interferir
con la raza, el color, linaje religioso, origen nacional, género, u orientacion sexual de otra persona. Hacer eso constituye un
crimen de odio resultando en la suspension con una alta probabilidad de la expulsion.

En contra del acoso escolar/ciberacoso: El Distrito y Perris High School opinan que todos los alumnos, el personal y la
comunidad tienen una obligacion para promover un respeto mutuo, tolerancia y aceptacion. La escuela no va a tolerar una
conducta que infringe en la seguridad de cualquier alumno(a). Un alumno(a) no va a intimidar, o acosar a otro alumno(a)
por medio de palabras o acciones. Tal conducta incluye contacto fisico directo, tal como pegar, o empuijar, asaltos
verbales, tal como burlarse, decirse de nombres, aislacién o manipulacién social.

El ciberacoso incluye los anuncios de mensajes acosadores, amenazas directas, crueldad social, texto nocivo, o imagenes
en el internet, sitios sociales de la red de comunicaciones, u otras tecnologias digitales, asi como el entrar ilegalmente a la
cuenta de otra persona y asumiendo la identidad de esa persona para dafiar la reputacion o las amistades de esa persona.

Esta politica aplica cada vez que el alumno(a) se encuentre en el plantel escolar, de ida y vuelta a la escuela, en una
actividad patrocinada por la escuela, durante el periodo del almuerzo, ya sea dentro o fuera del plantel escolar. La
intimidacién cibernética se puede hacer de la casa, pero si las acciones impactan las actividades escolares, o la asistencia
escolar, entonces ellos estan sujetos a disciplina, conforme a las politicas y reglamentos del distrito.

Asociacion del cuerpo estudiantil & tarjetas de identificacion

Cada alumno(a) en Perris High School tiene que tener una identificacion de alumno(a). Esta tarjeta de identificacion del
alumno(a) esta disponible en la Asociacion del cuerpo estudiantil/ASB y la deben de traer siempre con ellos. Esta tarjeta
de identificacion debe de exhibirse y/o entregarsela al personal de Perris High School cuando lo soliciten.

Los alumnos no podran obtener libros de texto, ni sacar materiales de la biblioteca, ni se les permitira utilizar los
laboratorios de computadoras de la escuela sin su tarjeta de identificacion en su posesién. Esta tarjeta se usa para la
identificacion en eventos y se usa como una tarjeta ASB cuando se compra un sello de ASB. El sello ASB hace a un
alumno(a) un miembro activo y participante del ASB y les proporciona a los alumnos admisidn gratuita a todos los eventos
deportivos de la escuela (excluyendo CIF) y reciben descuento para los bailes y otros eventos programados. Los alumnos
que participan en deportes, asociaciones y organizaciones académicas deben de comprar la tarjeta ASB para poder recibir
las concesiones.

Tarjeta de identificacion del estudiante: Todos los alumnos tienen que llevar su identificacidn estudiantil mientras se
encuentren en el plantel escolar y en todas las funciones escolares, incluyendo en los bailes, excursiones y eventos
nocturnos. Los estudiantes NO seran permitidos entrar a NINGUN baile escolar/evento nocturno sin una identificacion
escolar actual. Un reemplazo de la identificacion estudiantil se puede comprar con el contador(a) de ASB por $5.00 cada
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uno. Los alumnos deben de poder presentar su tarjeta de identificacion cuando los oficiales escolares se lo pidan.
Ademas, los alumnos deberan de presentar su tarjeta de identificacion para que le sirvan en la cafeteria. *Nota: Los
alumnos estan sujetos a mayores acciones disciplinarias si no traen consigo su tarjeta de identificacion
diariamente. La infraccion de esta politica se considera una infraccion del cédigo de vestir y se manejara como
tal.

Derechos de los alumnos de 18 aios

Como a una persona de 18 afios, se le considera como a un adulto y ya no se le considera como un menor, con todas las
responsabilidades y los derechos legales de la ciudadania, algunos de estos incluyen, justificar las ausencias, salir de la
escuela, votar en la elecciones estatales y federales, asi como tener derechos exclusivos a sus expedientes educativos.

La educacion obligatoria termina a los 18 afios. Ya no tiene que permanecer inscrito(a) en la escuela. También los
planteles escolares tienen el derecho de terminar su inscripcion y referirle a educacion para adultos, si no sigue las reglas y
politicas de la escuela.

Usted tiene el derecho a solicitar que sus padres no tengan acceso a su informacion educativa. Esto proceso involucra una
junta con su consejero(a) escolar y llenar un formulario para alumnos de 18 afios y la solicitud de tal.

Los padres de los alumnos de 18 afos que se les considera dependientes por motivos de impuestos, tienen el derecho al
acceso de la informacion educativa de su hijo(a). Los padres de los alumnos de 18 afios que soliciten que se les niegue el
acceso de sus expedientes a sus padres seran notificados y ellos tendran el derecho a anular esta solicitud si ellos
proporcionan comprobante de la dependencia.

Permisos para estacionarse

El plantel escolar de Perris High School es una propiedad privada. Es un privilegio manejar y estacionar vehiculos
motorizados en el plantel escolar. Los vehiculos de los estudiantes unicamente se pueden estacionar en las areas
designadas para los estudiantes en el estacionamiento de los estudiantes. Los alumnos no podran estacionarse, ni dejar
sus vehiculos sin vigilancia o en el estacionamiento designado para los visitantes, ni en las curvas rojas (para los
bomberos), ni en el area para dejar a los alumnos, ni en area del estacionamiento designada para el personal.

Estacionarse en el plantel escolar unicamente es con permiso. Los estudiantes que manejan un vehiculo y se estacionan
en el plantel escolar de Perris High School deben registrar sus vehiculos con la escuela. Los permisos para estacionarse
se emitiran por medio de la oficina de disciplina antes de la escuela, o durante el almuerzo. Ustedes deben tener una
licencia de manejo valida, registro de vehiculo actual y comprobante de seguro actual. Las etiquetas de permiso para
estacionarse deben de exhibirse visiblemente del espejo retrovisor. Cualquier vehiculo de un alumno(a) que se encuentre
en violacion de esta politica seré citado y/o remolcado por el departamento de la policia del condado de Riverside. El
estacionamiento para alumnos es limitado y esta disponible a quien llegue primero. Si desean manejar y estacionar un
vehiculo en el estacionamiento de los alumnos, les recomendamos llegar temprano. Todos los conductores tienen que
observar buenos habitos para manejar y especialmente alertar a los conductores jovenes. Se observara una velocidad de
5 millas por hora en todas las lineas y areas de estacionamiento en la escuela.

No dejen sus cosas de valor en los vehiculos. La escuela no es responsable y no podra proporcionar reembolso,
por daiios o robo.

Los vehiculos en el plantel escolar estan sujetos a busqueda, conforme a la politica de la Mesa No. 5145 y el
consentimiento para la busqueda se implica simplemente al estacionar un vehiculo en el plantel escolar. Los privilegios
para estacionarse podran revocarse por la administracion si la conducta del alumno(a) es inaceptable. La violacion de las
politicas de la escuela mientras estan en un vehiculo resultara en la revocacion de los privilegios para estacionarse por lo
menos un semestre, ademas de cualquier otra medida legal que aplique como lo determine la ley.
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Propiedad personal: Se les recuerda a los alumnos y a los padres que Perris High School y Perris Union High School
District no asumen responsabilidad por la propiedad personal. Los alumnos no pueden llevar radios de los teléfonos
celulares, MP3's, juegos electronicos, o de video, tocadiscos de CD, pistolas de agua*, pistolas de bolas de pintura,
cadenas, marcadores, “whiteout’, papel liquido, laseres, u otros articulos de valor. Los articulos que el personal confisque
no seran devueltos hasta que el padre o tutor vaya a la escuela por ellos. A los alumnos que se les considera reincidentes
se les confiscara su propiedad por el resto del periodo de calificacion.

Casilleros de educacién fisica: Los estudiantes no pueden dejar sus pertenencias sin supervision. Cada alumno(a) debe
tener su propio casillero y no debe compartirse. Les recomendamos mucho que compren un candado fuerte que no se
pueda abrir, o romper faciimente.

La propiedad personal la trae a su propio riesgo. Ni Perris High School, o Perris Union High School District se
responsabilizan de ningtin aparato que se perdid, o robd y/o se daiié. La administracion del plantel escolar no
interrumpira el proceso de instruccion para participar en las investigaciones, o busquedas de los articulos
perdidos, o robados.

Bicicletas, patinetas y escuteres: Debido a cuestiones de seguridad y para prevenir dafios a propiedad:

No se permitiran en ningin momento en la propiedad escolar las patinetas, los patines en linea, escuteres Razor y otros
mecanismos similares. Todas las bicicletas, patinetas y escuteres deberan permanecer cerradas en el area designada
dentro del plantel escolar durante el curso del dia escolar. Los alumnos que llegan tarde no podran tener estos articulos en
el plantel escolar. Ellos deben preguntarle al supervisor del plantel escolar acceso al area en donde se mantienen
cerrados. La infraccion de esta politica resultara en la confiscacion de dichos articulos. La politica referente a los padres
que vienen por el articulo aplicara estrictamente (Favor de ver el parrafo anterior). A los alumnos que sorprendan con la
patineta también estaran sujetos a una citacion si ellos estan violando las leyes de seguridad de California referente a los
€ascos.

MARCADORES PERMANENTES Y HACER GARABATOS

No se toleraran los dafios a propiedad que resulten de hacer garabatos e inscripciones. Los marcadores permanentes,
tales como los “sharpies” se prohiben en el plantel escolar. A los alumnos que se les encuentre en posesion de tales
articulos estaran sujetos a una accion disciplinaria.

Todos los articulos no autorizados a traer a la escuela y que el personal confisque, tales como, pero no se limitan a:
Patinetas, escuteres, radios, teléfonos celulares, Ipods, mecanismos electronicos, aerosoles, marcadores, juguetes, etc., y
los articulos relacionados podran, o no podran ser devueltos al alumno(a). Los padres podran recuperar los articulos
confiscados que no se tiene en evidencia a la aprobacion administrativa dentro de un periodo de tiempo razonable. Los
articulos que no se recuperan dentro de un periodo de tiempo razonable se descartaran. Perris Union High School District
o cualquier escuela en lo individual no se responsabiliza de ningun dafio, o pérdida de esos articulos confiscados. El
objetivo primordial de requerir que los alumnos no traigan materiales de restriccion a la escuela es asegurar que los
alumnos se enfoquen en las tareas educativas, en la seguridad de los alumnos y para prevenir la pérdida y los dafios de la
propiedad privada.

PLAGIO: El plagio es entregar la palabra de otra persona o el trabajo como su propio, copiando palabra o ideas de alguien

sin darles crédito y no poniendo una cita en torno a una cotizacion directa. Para evitar el plagio, distingue tus ideas
claramente de las ideas de fuerzas exteriores y da crédito a la fuente correcta. Ademas, debes saber como parafrasear
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correctamente el texto como colgando unas pocas palabras no es una parafrasis legitima y como citar correctamente. Cita

todas las fuentes. Las consecuencias del plagio estan a la discrecion del maestro(a) y/o administrador.

HORARIO DE LA CAMPANA
Periodo Los lunes y viernes Periodo
Periodo 1 (40) 9:05 AM 9:45 AM Periodo 1 (40)
Periodo 2 (45) 9:51 AM 10:36 AM Periodo 2 (45)
Nutricion 10:36 AM 10:41 AM Nutricién
Periodo 3 (40) 10:47 AM 11:27 AM Periodo 3 (40)
Periodo 4 (40) 11:33 AM 12:13 PM Periodo 4 (40)
Periodo 5 (44) 12:19 PM 1:03 PM 12:13 PM 12:48 PM 1°" Almuerzo (35)
2° Almuerzo (35) 1:03 PM 1:38 PM 12:54 PM 1:38 PM Periodo 5 (44)
Periodo 6 (40) 1:44 PM 2:24 PM Periodo 6 (40)
Periodo 7 (40) 2:30 PM 3:10 PM Periodo 7 (40)
Periodo Los martes, miércoles, jueves Periodo
Periodo 1 (52) 7:45 AM 8:37 AM Periodo 1 (52)
Periodo 2 (57) 8:43 AM 9:40 AM Periodo 2 (57)
Nutricion 9:40 AM 9:45 AM Nutricién
Periodo 3 (52) 9:51 AM 10:43 AM Periodo 3 (52)
Periodo 4 (52) 10:49 AM 11:41 AM Periodo 4 (52)
Periodo 5 (52) 11:47 AM 12:39 PM 11:41 AM 12:16 PM 1°" Almuerzo (35)
2° Almuerzo (35) 12:39 PM 1:14 PM 12:22 PM 1:14 PM Periodo 5 (55)
Periodo 6 (52) 1:20 PM 2:12 PM Periodo 6 (52)
Periodo 7 (52) 2:18 PM 3:10 PM Periodo 7 (52)
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REQUISITOS PARA LA GRADUACION

POLITICA SOBRE LA GRADUACION

Las ceremonias de graduacion de la preparatoria seran para reconocer a los alumnos que han terminado exitosamente los
cursos de estudios necesarios y han acumulado 225 créditos. A los alumnos que les falta un curso o que estan deficientes
de créditos no podrén participar en las ceremonias de graduacion. Es la responsabilidad del alumno(a) asegurar que se
cumplan todos los requisitos.

EXPEDIENTES ACADEMICOS

Un expediente académico con todas las calificaciones y créditos se mantiene en la oficina de registros. Un estudiante
puede solicitar una copia de su expediente al llenar el formulario apropiado disponible en la oficina de registros. Cualquier
estudiante que vaya asistir al colegio de la comunidad después de graduarse debera de solicitar un expediente oficial antes
de su graduacion. Cualquier curso que tome en el colegio de la comunidad durante su doceavo grado debera de traer un
expediente oficial en un sobre sellado para poder recibir créditos de la preparatoria para ese curso.

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DEL DiA ESCOLAR

e Los alumnos del noveno (9) al onceavo grado (11) tienen que tomar 7 clases en el plantel escolar de Perris High
School.

e Los alumnos del doceavo (12) grado tienen que tomar 6 clases en el plantel escolar durante el primer semestre y 5
durante el segundo semestre.

e Las clases fuera del plantel escolar como ROP, PODRAN contar como una de las clases de requisito (Con la
aprobacion del administrador(a).

e Esala discrecion del director utilizar la inscripcion simultanea como una de las clases de requisito.

TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Cada alumno(a) que entra a PHS con créditos semestrales completados recibira todos sus créditos semestrales.
PHS sdlo emite créditos al final del primer y segundo semestre. PHS no emite crédito variable.

Los alumnos que salen de PHS durante el semestre no se les emitiran créditos.

Los alumnos que salen de PHS al cumplir un semestre entero recibiran todos los créditos que obtuvieron.

Unicamente los grados con las letras “A+” hasta, e incluyendo la “D-"califican para recibir crédito para los
requisitos de graduacion. Los requisitos para la graduacion para la clase del 2019 y en adelante.
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Créditos
4 afos de Inglés (40 créditos)

3 afios of Ciencias (un afio de ciencias de la vida y un afio de ciencias fisicas) (30 créditos)

3 afios of Matematicas (un afio debe ser Algebra 1 0 més alto) (30 créditos)

1 afio de Historia Mundial (Historia Euro o Geografia Humana AP también es aceptable) - (10 créditos)
1 afio de Historia de los EE.UU. (10 créditos)

1 semestre de Gobierno (5 créditos)

1 semestre de Economia (5 créditos)

1 afio de Idioma Extranjero (10 créditos)

1 afio de una Bella Arte (10 créditos)

2 afos de Educacion Fisica (Baile, Banda Musical, ROTC, Deportes, todos cuentan) (20 créditos)

55 créditos de Clases Electivas (55 créeditos)

TOTAL DE CREDITOS: 225 créditos

Note: UC/CSU A-G tienen algunas diferencias.

Informacién de Créditos Electivos:
Los cursos mas altos que los requisitos para graduacion de la preparatoria (como A-G) pueden ser utilizados como créditos
electivos.

Limitaciones:

Ayudante de oficina/estudiante  méaximo de 10 créditos

(Los ayudantes de oficina son estudiantes del doceavo grado SOLAMENTE y reciben una calificacion de Pasd/Reprobo.
Los tutores de comparieros son estudiantes del onceavo y doceavo grado y recibiran una calificacion de letra) no debe
utilizarse para determinar la elegibilidad deportiva)

Experiencia de trabajo méaximo de 40 créditos

Servicio comunitario  maximo de 20 créditos

ROP méaximo de 40 créditos

Los requisitos se pueden recibir a través de créditos alternativos. (BP/AR 6146.11 — Créditos Alternativos Hacia la
Graduacion). Los requisitos para la Educacion de Adultos estén incluidos en BP/AR 6146.11.
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CURSOS PREPARATORIOS APROBADOS POR LA
UNIVERSIDAD DE CALIFORNIA

Cada ano se someten listas de los cursos de la preparatoria que retinen las normas de preparacion universitaria a la
Universidad de California. Solamente estos cursos pueden ser utilizados para cumplir con los requisitos de la materia para
admision a las escuelas dentro de este sistema universitario.

UC SOLO ACEPTARA CALIFICACIONES DE “C” O MEJOR EN AMBOS SEMESTRES DE LOS CURSOS REQUERIDOS.

SE ACEPTARA UNA CALIFICACION DE “C” O MEJOR EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE MATEMATICAS O IDIOMA
EXTRANJERA AUN CUANDO SE OBTUVO UNA CALIFICACION DE “C” O MENOR EN EL PRIMER SEMESTRE.

NOTA: Sélo los cursos subrayados se le asignaran créditos AP adicionales (A=5, B=4, C=3)

CURSOS PARA REUNIR LOS REQUISITOS PARA LA ADMISION*:

(a) Historia (e) Idioma extranjera
Gobierno Gobierno AP Espafiol | Aleman |
Gobierno Ag Geografia Humana AP Espafiol Il Aleman ||
Historia de E.U. AP Historia de EE.UU. Espafiol [l Honores Aleman Il Honores
Historia Mundial AP Historia Mundial Espafiol [V AP Aleman IV AP
Historia Euro AP Espariol V- Lit. AP
Espafiol para los Hispanohablantes |
(b) Inglés Espafiol para los Hispanohablantes |I
Inglés I, I1, 11 Inglés Avanzado |
Literatura Inglesa Inglés Avanzado Il (f) Artes Visuales y Escénicas
Leng. y Comp. de Inglés AP Arte | Ceramica |
Literatura y Comp. de Inglés AP Arte |l Ceramica I
Lectura y Escritura Expositiva CSU Baile | Baile |
Drama |l Baile Il

(c) Matematicas Prod. de Teatro. (Drama Ill)  Baile IlI
Matem. Integrada | Matem. Integrada Il Coro de Concierto Disefio Floral
Matem. Integrada Il Algebra 1A'y 1B Concierto/Banda de Musica  Orquesta de Jazz

Algebra | Geometria Foto |

Célculo AB AP Algebra I/ Trigonometria

Calculo BC AP Anélisis de Matem. (9) Electivas

Estadisticas AP Anélisis de Matem. Honores Economia Ciencias de la Tierra CP
Economia Ag Ciencias de la Tierra Ag

(d) Laboratorio de ciencias Economia AP Psicologia AP

Biologia Quimica Ciencias de Plantas y Anim. Estudio de Cine

Biologia AP Quimica AP Geografia y Culturas Mundiales (1 Semestre)

Biologia Ag Quimica Ag Seminario de AVID para Alumnos del Doceavo

Anatomia & Fisiologia Fisica

Fisica Honores

Esta no es una lista completa. Para informacion completa, favor de visitar el sitio web UC,
https://doorways.ucop.edu/list/app/institutionSearch-flow;jsessionid=7CBC841521865B5B310E6DEB8403CCA8?execution=e1s3




REQUISITOS MiNIMOS PARA UNA UNIVERSIDAD DE 4 ANOS
PLAN DE CUATRO ANOS

INGLES - Preparacion universitaria de 4 afios

MATEMATICAS - 3 afios; Algebra 1, Geometria, Algebra Il 0 el equivalente
CIENCIAS - 2 anos de Ciencias de laboratorio

IDIOMA EXTRANJERO - 2 afios del mismo idioma extranjero

ARTES VISUALES/ESCENICAS - 1 afio

CIENCIAS SOCIALES - 2 arios

CLASE ELECTIVA DE PREPARACION PARA EL COLEGIO- 1 afio

NOVENO CR
Inglés |
Inglés |
Idioma extranjero
Idioma extranjero
Ciencias
Ciencias
Matematicas
Matematicas
Educacion Fisica
Educacion Fisica
Clase electiva
Clase electiva
Total del Afio
Escuela de verano

AR 5127 (b)

DECIMO CR
Inglés II
Inglés Il
Historia Mundial
Historia Mundial
Ciencias
Ciencias
Matematicas
Matematicas
Educacién Fisica
Educacién Fisica
Clase electiva
Clase electiva
Total del Afio
Escuela de verano

CEREMONIAS Y ACTIVIDADES DE GRADUACION
Determinacion de los alumno(a) con las calificaciones mas altas (Valedictorian y Salutatorian)

ONCEAVO CR
Inglés Il
Inglés Il
Historia de EE.UU.
Historia de EE.UU.
Ciencias
Ciencias
Matematicas
Matematicas
Clase electiva
Clase electiva
Clase electiva
Clase electiva
Total del Afio
Escuela de verano

DOCEAVO CR
Escritura Expositiva
Escritura Expositiva
Gobierno
Economia

Clase electiva
Clase electiva
Clase electiva
Clase electiva
Clase electiva
Clase electiva

Total del Ao
Escuela de verano
TOTAL

Efectivo: Esto toma lugar para los alumnos que se graduan en el 2017 y adelante.
1. Los alumnos deben de haber asistido a la misma escuela preparatoria de Perris Union High School District en los ultimos
dos afios, 0 en la escuela de continuacion durante dos semestres consecutivos.
2. Todos los estudiantes tendran sus créditos igualados a los maximos créditos requeridos por el Distrito Escolar para
graduarse. Por ejemplo, los alumnos que toman cursos en exceso como JROTC, orquesta, educacion fisica deportiva,

ASB y AVID no seran penalizados por tomar cursos adicionales.

3. Todos los cursos elevados (AP (Colocamiento avanzado, matricula doble) cuentan como 5 créditos por clase, por
semestre. Solo las calificaciones A, By C se valoran.
4. Cualquier curso que se obtenga una calificacion menor a una “A” debera de usarse en el calculo para “Valedictorian”.

9. Los cursos elevados se calculan de una escala de 5 puntos. Otros cursos se basan de una escala de 4 puntos.

6. El calculo para el alumno(a) con las calificaciones més altas (Valedictorian) se basa de 7 semestres y el informe de
progreso de 12 semanas en el segundo semestre del doceavo grado. Todas las correcciones en el informe de progreso de
12 semanas deben de hacerse dentro de una semana de la fecha de distribucion de las calificaciones.

7. El célculo de “Valedictorian” se hara al tomar el nimero de puntos logrados en los cursos igualados divididos por el
numero minimo de cursos necesarios para graduarse.



8. En el evento en que haya algun empate académico, la escuela otorgara multiples premios de “Valedictorian” y
“Salutatorian".

9. La clasificacion académica en el expediente escolar no determina al “Valedictorian” y “Salutatorian”.

10. Todos los alumnos que obtienen un promedio de calificaciones acumulativo (GPA) en exceso de 4.0+ al final del primer
semestre del doceavo grado, se destacan como “Graduados con Honores”. Los alumnos que determinan que van a lograr
un promedio de calificaciones acumulativo del 4.0+ a finales del informe de progreso de 12 semanas en el segundo
semestre del doceavo grado, deberan reunirse con su consejero(a) escolar para que los incluya en el programa de
“Graduados con Honores”. La preparatoria de Continuacidn tomara a los estudiantes con los diez promedios de
calificaciones cumulativos mas altos para determinar sus “Graduados con Honores”.

11. A los alumnos que obtienen la distincion de “Graduados con Honores” se les emitira un corddn trenzado con el color de
su escuela.

AR 5127(c) CEREMONIAS Y ACTIVIDADES DE GRADUACION (continuacién)
Reconocimientos tradicionales aprobados. Solo los siguientes reconocimientos se permitirdn ademas de la toga y el birrete aparte de
los broches aprobados adjunto a la banda de la toga:

e Los diez mas altos — Cordoén
e Lista de honores - Corddn

e CSF-Cordén

e AVID - Banda

NHS (Sociedad Nacional de Honores) — Cordén
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POLITICA DE CIVILIDAD

Propésito. Perris High School cree que mantener un ambiente de apoyo y libre de conducta disruptiva es importante para
el éxito de la educacion de nuestros estudiantes. Un ambiente seguro y civil es esencial para lograr un alto rendimiento
para los estudiantes y el personal, para el intercambio libre de ideas centrales para un proceso de educacion de calidad y
para el desarrollo de la juventud como participantes reflexivos en nuestra democracia. La conducta incivil interfiere con este
objetivo. Para lograr este objetivo, es la intencion de Perris High School de promover el respeto mutuo, la civilidad y la
conducta ordenada entre los empleados escolares, los estudiantes, los padres y el publico. No es la intencion de Perris
High School de privar a cualquier persona de su derecho a la libertad de expresidn. La intencion de esta politica es
mantener, en la mayor medida posible, un lugar de trabajo seguro, libre de acoso para los maestros, administradores, otros
miembros del personal, los padres y estudiantes y otros miembros de la comunidad. Con el interés de establecer a los
maestros y otros empleados escolares como modelos de conducta positivos, Perris High anima las comunicaciones e
interacciones positivas y desalienta las comunicaciones o acciones disruptivas, volatiles, hostiles o agresivas. Perris High
School alienta la cooperacion y adhesion del publico a esta politica.

Nivel de Comportamiento Esperado.

1.

Los empleados escolares deben tratar a otros empleados escolares, padres/tutores, estudiantes y otros miembros
del publico con civilidad, cortesia y respeto.

Los padres/tutores y otros miembros del publico deben tratar al personal, los estudiantes y a los demas, mientras
estén en el plantel escolar y/o participando en actividades relacionadas con la escuela con civilidad, cortesia y
respeto.

Los estudiantes deben tratar al personal escolar, padres/tutores, otros estudiantes y miembros del publico con
civilidad, cortesia y respeto.

Comportamiento Inaceptable/Disruptivo incluye, pero no necesariamente se limita a:

1.

ok own

N

10.
1.
12.
13.

Exhibir comportamiento que interfiere 0 amenaza interferir con la operacion del saldn de clases o actividad fuera
del plantel escolar, la oficina de un empleado o un area de oficina y todas las areas de la escuela o instalacion.
Usar lenguaje fuerte y/u ofensivo o degradante, usar maldiciones o una exhibicion disruptiva de temperamento.
Incitar a otros a provocar, burlarse 0 amenazar a un individuo.

Repetidamente interrumpir a otra persona que esta hablando en un momento y lugar inapropiado.

Usar epitetos personales o hacer gestos en una manera que pone a otra persona en temor por su seguridad
personal.

Invadir el espacio personal de un individuo después de ser dirigido a alejarse.

Fisicamente bloquear la salida de una persona de un salén o ubicacion.

Permanecer en un salén de clases o area escolar después de que un maestro, administrador o empleado escolar
le ha dirigido que se vaya.

Amenazar con hacer dafio fisico o corporal a un padre/tutor, maestro, administrador escolar, empleado escolar o
estudiante, independientemente de si el comportamiento constituye o puede constituir una violacién criminal.
Correo, correo electronico o mensaje de correo de voz abusivo, amenazante, degradante u obsceno.

Amenazas a la salud y seguridad de los estudiantes o empleados escolares.

Dafar o destruir la propiedad escolar.

Cualquier otro comportamiento que interrumpa la operacién ordenada de la escuela, los salones de clases o
cualquier otra instalacion escolar.

La “conducta incivil” no incluye la expresion de puntos de vista controversiales o diferentes que puedan ser ofensivos para
otras personas, siempre y cuando

1.

Las ideas sean presentadas en una manera respetuosa y en un momento y lugar que sea apropiado y
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2. Tal expresion no interrumpa materialmente y no pueda ser razonablemente anticipada a interrumpir el proceso
educativo.
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